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أهداف مسوك الاستراتيجية

المشروعات أبرز 

الكوادر الداخلية وركائز القيادة 

الداخلية لمسوك السياسات 

والاجتماعية البيئية  المسئولية 

الدولي  فروعنا وتمركزنا 

قصة نجاح تمتد الى عقدين

رسالتنا رؤيتنا، قيمنا، 

تأسيس مسوك الى التمركز الدولي 

النجاح"  "منظومة متكاملة  الخدمية  قطاعتنا 

شركات المجموعة "التميز في كل مجال"

خدمات وحلول مسوك المتكاملة 
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 A success story spanning more than two
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OUR Vision, Mission, and Values

 Mosook's integrated services & solutions



قصة نجاح تمتد لأكثر من عقدين



A SUCCESS STORY SPANNING MORE 
THAN TWO DECADES  



١

قصــــــــة نجــــــــاح تمتـــــــــــد
لأكثــر مـن عقــــــدين

١
لمحـــــــة احصــــــــــائية

 أكثر من ٣٠ مليون ساعة
 عمل آمنة بدون حوادث

 خلال ٢٥ عامًا

سجــــــــــــل
السلامة

 أكثر مـــــــــن +٢٠٠٠
 مشروع ناجح في

                                                                                    القطاعين العام والخاص

المشــــــــاريع
٨ مواقــــع تشمـــــــــــــل  المنفذة

الجبيل (المقر الرئيسي)، 
الريـــاض، جــــدة، الحــدود 
الشماليــة، اليابان، مصر، 

باكستان، سوريا 

  التوسع

 شــراكات استراتيجـية مع
 علامـــــــــات عالمية رائدة
 في مجالات المقاولات ،
 التوريدات ، الاستشارات

 والتدريب

الشراكــــــــــــات

 أكثــــــــــــــر مـــــــــن ٢٥ عامًـــــا
 من الخبـــــــــــــرة فـي
 السوق السعودي

الخبـــــــــــــــــــرة
 المتراكمة

  منذ  تأسيســـــها  في  الجبــــيل  عام  ١٩٩٩،  تطـــــورت مجموعــــة  مســـــوك  من  شركة  مقـــــــاولات  عامـــــــة إلى   تكتـــــــل   ســـــــعودي  يضـــــــم  ثـــــــماني  شركـــــــات
 متكامـــــــلة  تقدّم  حلولاً  تغطي  دورة  حيـــــــاة  مشاريع الصناعة  والتجارة  والبنية  التحتية.  أسسها  الدكتور  ماجـــــــد البعيجي بخبرة تتجاوز ٣٠ عامًا، واضعً رؤية
  ترتكز  على  الحلول  الصناعية  المتــــكاملة  وفــــق  أعلى معايير   الجودة  والسلامة.  تعمــــل  المجموعة  كمنظـــــــومة  موحدة  تشمل  الاستشــــارات  والهندسة
  والمقاولات و التوريدات  والتمكين الرقمي  والتـــــــدريب  والخدمــــات  اللوجستية، مما  يضمن تنفيذ المشاريع  بكفاءة وموثوقية. ومن مقـــــــرها  الرئيسي  في
  الجبيل، تواصل  مسوك  توسعها  محليًا  وعالميًا عبر  فـــــــروع  في اليابان ومصر  وباكستــــان و سوريا، دعمًا  لرؤية المملكة ٢٠٣٠ والتنمية  الاقتصادية

 المستدامة.ز



More than 30 million 
safe work hours with 
no accidents over 25 

years. 

More than +2,000 
successful projects 

delivered across 
the public and 

private sectors.

8 locations: Jubail 
(HQ), Riyadh, 

Jeddah, Northern 
Borders, Japan, 
Egypt, Pakistan, 

Syria. 

Strategic 
partnerships with 

leading global brands 
across contracting, 
supply, consulting, 

and training sectors.

25+ years in the 
Saudi market. 

story record International 
partnerships

Footprint Cumulative 
experience

Excute projects

A Success Story Spanning
More Than Two Decades  

01
Mosook highlights

Since its establishment in Jubail in 1999, Mosook group has grown from a general contracting company into a Saudi conglomerate 
comprising eight integrated businesses that provide end-to-end solutions across the lifecycle of industrial, commercial, and infrastructure 
projects. founded by Dr. Majed A-Beaji, who has more than 30 years of experience, the group was built on a vision centered on delivering 
integrated industrial solutions that adhere to the highest standards of quality and safety. operating as a unified ecosystem that 
encompasses consulting, engineering, contracting, supply,digital enablement, training, and logistics services, Mosook ensures the efficient 
and reliable execution of projects. from its headquarters in jubail, the group continues to expand locally and internationally through offices 
in Japan, Egypt, Pakistan, Syria —supporting saudi vision 2030 and the pursuit of sustainable economic development. 
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 د. ماجد البعيـــجـــي

قصــــــــة نجــــــــاح تمتـــــــــــد
لأكثــر مـن عقــــــدين

 رئيس ومؤسس مجموعة مسوك للأعمال

 كلمة الرئيس التنفيذي  
بسم الله الرحمن الرحيم،

م بالقلم، ورفع شأن العمل المتقن، وجعل الجودة عهدًا لا شعارًا… الحمد لله الذي علَّ

الميدان، ونما على  أيديكم نبذة مجموعة مسوك؛ كيانًا وطنيًا سعوديًا وُلد من رحم  يسعدني أن أضع بين 
قاعدةٍ راسخةٍ قوامها: المعرفة المهنية، والانضباط التنفيذي، والالتزام الأخلاقي. لقد آمنتُ منذ البدايات 

م، بل أثرٌ يُقاس، وقرارٌ يُحسِنُ الحاضر ويصنعُ المستقبل. أن الاستشارة ليست تقريرًا يُسلَّ
إننا في مسوك نتعامل مع كل مشروع بوصفه مسؤولية قبل أن يكون فرصة، ونلتزم بمعايير الجودة التزامًا 
لا يقبل المساومة؛ جودةٍ في المنهج، ودقةٍ في التحليل، ووضوحٍ في التوصية، وصرامةٍ في المتابعة… حتى 

تتجاوز نتائجنا توقعات عملائنا وتُترجم إلى تحسنٍ ملموس في الأداء، والإنتاجية، والحوكمة، والاستدامة.
وانسجامًا مع رؤية المملكة ٢٠٣٠، نضع مساهمتنا الوطنية في صميم توجهنا؛ بدعم تنمية المحتوى المحلي، 
وتوطين المعرفة والخبرة، وتمكين الكفاءات السعودية، وتقديم حلول استشارية في الاستشارات الصناعية 
مسار  وتدعم  والمنشآت،  المصانع  تنافسية  وتُحسن  الخاص،  القطاع  بقدرات  ترتقي  والهندسية  والإدارية 

التحول الاقتصادي.
ومن المملكة ننطلق… وإلى العالم نتجه. فقد بدأت مسوك ترجمة رؤيتها نحو العالمية عبر تأسيس مكاتبها 
وتمثيلها في طوكيو والقاهرة ودمشق ولاهور، بوصفها جسورًا للشراكات ونقل المعرفة والخبرات، وتمهيدًا 
لخطط توسعٍ دولي أوسع في أسواقٍ مختارة؛ بما يعزز حضورنا، ويُثري حلولنا، ويزيد قدرتنا على خدمة عملائنا 

بمعايير عالمية وروح وطنية.
الأثر،  بثبات  بل  الوعود،  بكثرة  بالمملكة؛ لا  المرجع الأول في الاستشارات  أن تكون  طموح مسوك واضح: 

واستقامة القيم، وصدق الشراكة مع عملائنا… فنجاحهم جزءٌ من رسالتنا، وازدهار الوطن غايتنا الأسمى.
والله وليّ التوفيق.

 

  ١

 ٢



02

  CEO’s Message 
in the Name of Allah, the Most Gracious, the Most Merciful.
All praise is due to Allah, who taught by the pen, elevated the value of excellence, and 
made quality a covenant—not a slogan…

It is my pleasure to present to you an overview of Mosook Group—a Saudi national entity born from the 
realities of the field and grown upon a solid foundation of professional knowledge, disciplined execution, 
and ethical commitment. From the very beginning, I have believed that consulting is not merely a report 
to be delivered, but measurable impact and a decision that improves the present and shapes the future.
At Mosook, we approach every project as a responsibility before it is an opportunity, and we 
uphold uncompromising quality standards—quality in methodology, precision in analysis, clarity in 
recommendations, and rigor in follow-through… so that our outcomes exceed our clients’ expectations 
and translate into tangible improvements in performance, productivity, governance, and sustainability.
Aligned with Saudi Vision 2030, we place national contribution at the heart of our direction by supporting 
local content development, localizing knowledge and expertise, empowering Saudi talent, and delivering 
consulting solutions across industrial, managerial, and engineering domains that elevate private-sector 
capabilities, enhance the competitiveness of factories and enterprises, and advance the Kingdom’s 
economic transformation.
From the Kingdom we launch… and to the world we extend. Mosook has begun translating its global vision 
into action through the establishment of offices and representation in Tokyo, Cairo, Damascus, and Lahore 
- serving as bridges for partnerships and the transfer of knowledge and expertise and paving the way 
for broader international expansion into selected markets. This strengthens our presence, enriches our 
solutions, and enhances our ability to serve clients with world-class standards and a national spirit.
Mosook’s ambition is clear: to become the Kingdom’s leading reference in consulting - not through 
abundant promises, but through sustained impact, steadfast values, and genuine partnership with our 
clients. Their success is integral to our mission, and the prosperity of our nation remains our highest 
purpose.
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Dr. Majed Al-Beaji
CEO & Founder, Mosook Business Group

A Success Story Spanning
More Than Two Decades  



 رؤيتنــــــــــــــا و رسالتنـــــــــــا

الهندسة، قطاعات  في  ومبتكرة  متكاملة  حلول   تقديم 
 والاستشارات، والتكنولوجيا، والمقاولات، والتوريد لتمكين
الناشئة والشركات  الأعمال  ورواد  الصناعيين   المستثمرين 
والتوسع للنمو  قابلة  مشاريع  إلى  الأفكار  تحويل   من 
وأفضل الجودة  معايير  بأعلى  الالتزام  مع   والاستدامة، 
 الممارسات العالمية، والمساهمة بفعالية في تحقيق رؤية
الخاص القطاعين  تمكين  خلال  من   ٢٠٣٠  المملكة 

            .والحكومي ونقل المعرفة وتوطين التقنية

 تمكين عملائنا من تحقيق أهدافهم من خلال تقديم باقة
 متكاملة من الخدمات عالية الجودة، التي تمزج بين الخبرة
بناء مع  العالمية،  الممارسات  وأفضل  العميقة   المحلية 
الثقة على  قائمة  الأمد  طويلة  استراتيجية   شراكات 

والشفافية والابتكار المستمر. ة

 ٣

 رسالتنــــــــــــا رؤيتنـــــــــــــــا

  ٢

 رؤيتنــــــــــــــا و رسالتنـــــــــــا

الهندسة، قطاعات  في  ومبتكرة  متكاملة  حلول   تقديم 
 والاستشارات، والتكنولوجيا، والمقاولات، والتوريد لتمكين
الناشئة والشركات  الأعمال  ورواد  الصناعيين   المستثمرين 
والتوسع للنمو  قابلة  مشاريع  إلى  الأفكار  تحويل   من 
وأفضل الجودة  معايير  بأعلى  الالتزام  مع   والاستدامة، 
 الممارسات العالمية، والمساهمة بفعالية في تحقيق رؤية
الخاص القطاعين  تمكين  خلال  من   ٢٠٣٠  المملكة 

            .والحكومي ونقل المعرفة وتوطين التقنية

 تمكين عملائنا من تحقيق أهدافهم من خلال تقديم باقة
 متكاملة من الخدمات عالية الجودة، التي تمزج بين الخبرة
بناء مع  العالمية،  الممارسات  وأفضل  العميقة   المحلية 
الثقة على  قائمة  الأمد  طويلة  استراتيجية   شراكات 

والشفافية والابتكار المستمر. ة

 ٣

 رسالتنــــــــــــا رؤيتنـــــــــــــــا

  ٢



Our Vision and Mission

To provide integrated and innovative solutions 
across the sectors of engineering, consulting, 
technology, contracting, and supply, enabling 
industrial investors, entrepreneurs, and startups 
to transform ideas into scalable, expandable, and 
sustainable projects. We are committed to the 
highest standards of quality and global best 
practices, while actively contributing to the 
realization of Saudi Vision ٢٠٣٠ by empowering 
both the private and public sectors, facilitating 
knowledge transfer, and localizing technology.

To enable our clients to achieve their goals by 
delivering an integrated portfolio of high-quality 
services that blend deep local expertise with the 
best global practices, while building long-term 
strategic partnerships founded on trust, 
transparency, and continuous innovation. 
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Our MissionOur vision



البحث المستمر عن طرق جديدة
 لتحسين خدماتنا وحلولنا

الابتكار 
الاعتماد على خبرتنا وسجلنا

 الحافل في تقديم الحلول

الموثوقية 
تقدير جميع الأطراف

 المعنية  واحترام التنوع

الاحترام 
النزاهة في جميع تعاملاتنا

 المهنية والمالية 

 التعاون والتكامل بين فرق العملالأمانة 
  لتحقيق النجاح المشترك

العمل الجماعي 
التركيز على تحقيق الأهداف

 الاستراتيجية والتشغيلية بدقة

الفعالية 
تحقيق أفضل النتائج بأقل الموارد

 مع الالتزام بالجدول الزمني 

الكفاءة 
بناء علاقات طويلة الأمد قائمة

 على الموثوقية والمصداقية

الثقة 

الوفاء بوعودنا والتسليم في
 الوقت المحدد وبالجودة المطلوبة

الالتزام 
الوضوح والصراحة في جميع

تعاملاتنا مع العملاء والشركاء

الشفافية 

 ٤



Continuously seeking 
new ways to improve our 
services and solutions. 

 Innovation
Drawing on our expertise 
and proven delivery record. 

 Reliability
Valuing stakeholders and 
embracing diversity. 

 Respect
Upholding honesty in all 
professional and financial 
dealings. 

 Integrity
Collaboration and integration 
across teams to achieve 
shared success. 

 Teamwork
Focusing on the accurate 
attainment of strategic and 
operational goals. 

 Effectiveness

Achieving the best results 
with minimal resources 
while honoring schedules. 

 Efficiency
Building long-term 
relationships grounded in 
reliability and credibility. 

 Trust

Keeping our promises and 
delivering on time and to the 
required quality. 

 CommitmentClarity and candor in all 
dealings with clients and 
partners. 

 Transparency
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التأسيس مـــن  مســــوك   مســـيرة 
 إلى التمركز الدولي

  ٣

 تمثل مسيرة مجموعة مسوك على مدار أكثر من
على بُنيت  فريدة،  سعودية  نجاح  قصة  قرن   ربع 
مراحل أربع  عبر  تطورت  واضحة  استراتيجية   رؤية 
 رئيسية، تحولت خلالها من شركة مقاولات محلية
كل دولي.  تمركز  ذات  متكاملة  مجموعة   إلى 
قدرات إضافة  شهدت  المراحل  هذه  من   مرحلة 
 جديدة عززت من التكامل بين شركات المجموعة

 وأسهمت في بناء منظومة خدمات شاملة.م

  ٥



Mosook’s Journey From 
Founding to International 

03

Mosook Group’s journey over more than a 
quarter of a century represents a unique 
Saudi success story, built on a clear 
strategic vision that evolved through four 
main phases - during which it transformed 
from a local contracting company into an 
integrated group with an international 
footprint. Each phase brought new 
capabilities that strengthened integration 
across the Group’s companies and 
contributed to building a comprehensive 
services ecosystem. 
05



  ٣

 ٦

 مســـيرة مســــوك مـــن
 التأسيس إلى التمركز الدولي

 التأسيس والرؤية               

لتقديم حلول الجبيل  العامة في  للمقاولات  البعيجي شركة مسوك  الدكتور ماجد   في عام ١٩٩٩، أسس 
داخل الآمنة  الساعات  ملايين  محققة  والبتروكيماويات،  والغاز  النفط  لقطاعات  الجودة  عالية   صناعية 
لتكامل الهندسية  اليابان للاستشارات  تأسيس شركة  تم في ٢٠١٢  المشاريع،  تعقيد  تزايد   المصانع. ومع 
 التصميم مع التنفيذ، مستندة إلى ترخيصه كاستشاري هندسي. هذا التكامل مكّن المجموعة من تقديم
 حلول شاملة من الدراسات الأولية حتى التسليم النهائي، ما عزز قدرتها التنافسية وساهم في بناء علاقات

                 استراتيجية مع سابك وأرامكو ومعادن، واضعًا الأساس لنموذج مسوك المتكامل

١٩٩٩ - ٢٠١٤

٢٠١٥ - ٢٠٢٠

٢٠٢١ - ٢٠٢٤

٢٠٢٥ – الآن
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Mosook’s Journey From 
Founding to International 
Positioning 

       Founding & Vision
In 1999, Dr. Majed Al-Beaji founded Mosook General Contracting in Jubail to deliver 
high-quality industrial solutions for the oil, gas, and petrochemicals sectors, achieving 
millions of safe working hours inside industrial facilities. As projects grew in complexity, 
Japan Engineering Consulting (JEC) was established in 2012 to integrate design with 
execution, leveraging his licensure as an engineering consultant. This integration 
enabled the Group to provide end-to-end solutions—from preliminary studies through 
final handover—strengthening its competitiveness and supporting the development of 
strategic relationships with SABIC, Aramco, and Ma’aden, thereby laying the foundation 
for Mosook’s integrated operating model. 

1999 - 2014

2015 - 2020

2021 - 2024

2025 – Now



  ٣

  ٧

 مســـيرة مســــوك مـــن
 التأسيس إلى التمركز الدولي

التوسع والريادة 
بين عامي ٢٠١٥ و٢٠١٩، شهدت مجموعة مسوك توسعًا نوعيًا نحو تقديم حلول شاملة تغطي دورة حياة المشاريع. تأسست شركة 
مســـوك للاستشـــارات الصناعية والمهنية (MIC) عام ٢٠١٥، مضيفة بعدًا استراتيجيًا عبر خدمات دراسات الجدوى، وتحليل الأسواق، 
ونمـــاذج الأعمـــال، مما مكّن المجموعة من دخول مراحل التخطيط المبكر. وفي ٢٠١٦، تم تأســـيس شـــركة مســـوك للتدريب التقني 
والمهني (MTC) لتلبية الحاجة لتأهيل الكوادر الســـعودية، مقدمة أكثر من ١٥٠٠ دورة في ٢١ مجالاً. وفي ٢٠١٩، اســـتُكمل التكامل 
بتأســـيس شـــركة مســـوك للمصاعد، لتقديم حلول متكاملة في التوريد والتركيب والصيانة، مما مكّن المجموعة من تنفيذ مشـــاريع 

شاملة من الأساسات إلى أنظمة التنقل الداخلي. 
خـــلال هـــذه المرحلـــة، نفذت المجموعة أكثر من ١٠٠ مشـــروع استشـــاري متنوع، وأصبحت مـــزود خدمة معتمد لـــدى وزارة الصناعة 
والثـــروة المعدنيـــة، ووزارة المـــوارد البشـــرية والتنميـــة الاجتماعيـــة، والهيئة  الملكيـــة للجبيل وينبـــع، برنامج تطويـــر الصناعة الوطنية 
والخدمات اللوجســـتية ( NIDLP )،  صندوق التنمية الصناعية الســـعودي  ( SIDF )، والهيئة العامة للنقل، وهيئة الصادرات  الســـعودية، 

الهيئة السعودية للمواصفات والمقاييس  والجودة، البريد السعودي ( SPL )، سابك|  نساند، معادن. 

١٩٩٩ - ٢٠١٤

٢٠١٥ - ٢٠٢٠

٢٠٢١ - ٢٠٢٤
٢٠٢٥ – الآن



03

07

Mosook’s Journey From
Founding to International 
Positioning 

      Expansion&Leadership
Between 2015 and 2019, Mosook Group experienced a qualitative expansion toward delivering comprehensive solutions that span the full 
project lifecycle. In 2015, Mosook Industrial & Professional Consulting (MIC) was established, adding a strategic dimension through feasibility 
studies, market analysis, and business modeling - enabling the Group to engage at the earliest planning stages. In 2016, Mosook Technical 
& Vocational Training (MTC) was founded to meet the growing need for developing Saudi talent, delivering more than 1,500 training courses 
across 21 disciplines. In 2019, integration was further strengthened with the establishment of Mosook Elevators, providing end-to-end 
solutions in supply, installation, and maintenance - enabling the Group to execute comprehensive projects ranging from foundational works 
to internal mobility systems. Across this phase, the Group executed 100+ diversified consulting projects and became an approved service 
provider to: the Ministry of Industry and Mineral Resources, Ministry of Human Resources and Social Development, Royal Commission for 
Jubail and Yanbu, NIDLP, SIDF, Transport General Authority, Saudi Exports Development Authority, Saudi Standards, Metrology and Quality 
Organization (SASO), Saudi Post (SPL), SABIC | Nusaned, and Ma’aden. 

1999 - 2014

2015 - 2020

2021 - 2024

2025 – Now



  ٣

  ٨

 مســـيرة مســــوك مـــن
 التأسيس إلى التمركز الدولي

التمكين والحوكمة   
مع تســـارع التحول الاقتصادي في المملكة ضمن رؤية ٢٠٣٠، اســـتكملت مجموعة مســـوك بناء قطاع التمكين والحوكمة بتأســـيس 
ثلاث شـــركات جديدة. في ٢٠٢١، أُنشـــئت شركة مسوك للاستشـــارات الإدارية (MMC) لتكمل دور MIC عبر تقديم خدمات الحوكمة، 
وإدارة التغيير، والموارد البشـــرية، وإدارة المشـــاريع، مما وفر استشـــارات متكاملة تربط الجدوى الاقتصادية بالإدارة المؤسسية. في 
٢٠٢٣، تأسســـت شـــركة مسوك لتقنية المعلومات (MIT) لتقود التحول الرقمي عبر حلول ERP وأتمتة العمليات وتحليلات الأعمال، 
معززة من قدرة المجموعة على مواكبة متطلبات العصر الرقمي. وفي ٢٠٢٤، أُسست شركة مسوك للسياحة والسفر (MTT) لتوفير 
دعم لوجستي لفرق العمل والخبراء، مما ساهم في تسريع تنفيذ المشاريع الدولية ونقل المعرفة. وبهذا التوسع، أصبحت مسوك 
تضم ٨ شركات عبر ٣ قطاعات متكاملة، تقدم حلولاً شاملة تغطي دورة حياة المشاريع من التخطيط إلى التنفيذ والدعم، مما رسخ 

مكانتها كمجموعة استشارية وهندسية وطنية رائدة. 

١٩٩٩ - ٢٠١٤

٢٠١٥ - ٢٠٢٠

٢٠٢١ - ٢٠٢٤
٢٠٢٥ – الآن
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Mosook’s Journey From
Founding to International 
Positioning 

      Enablement&Governance
With the acceleration of Saudi Arabia’s economic transformation under Vision 2030, Mosook Group completed the development of its 
Enablement & Governance sector through the establishment of three new companies. In 2021, Mosook Management Consulting (MMC) 
was launched to complement MIC by providing governance, change management, human resources, and project management - delivering 
integrated consultancy that connects economic feasibility with institutional management. In 2023, Mosook IT (MIT) was established to lead 
digital transformation through ERP solutions, process automation, and business analytics, strengthening the Group’s ability to meet the 
demands of the digital era. In 2024, Mosook Travel & Tourism (MTT) was founded to provide logistical support for work teams and experts, 
helping accelerate the delivery of international projects and the transfer of knowledge. Through this expansion, Mosook now comprises 
eight companies across three integrated sectors, offering end-to-end solutions that cover the full project lifecycle—from planning to 
execution and ongoing support - thereby reinforcing its position as a leading national consulting and engineering group. 

1999 - 2014

2015 - 2020

2021 - 2024
2025 – Now



  ٣

  ٩

 مســـيرة مســــوك مـــن
 التأسيس إلى التمركز الدولي

التمركز الدولي   
مع مطلع ٢٠٢٥، بدأت مجموعة مسوك مرحلة توسع دولي نوعي عبر ثلاث محطات استراتيجية مترابطة. في طوكيو، يعمل 
مركز مسوك السعودي الياباني كجسر لتوطين المعايير اليابانية في التصنيع المتقدم وتعزيز الشراكات الصناعية. في القاهرة، 
يقدم مركز مسوك السعودي المصري تحليلات اقتصادية وقطاعية تدعم جودة دراسات الجدوى والقرارات الاستثمارية. أما 
في لاهور، فيوفر مركز مسوك السعودي الباكستاني قدرات تصميم هندسية تدعم تنفيذ المشاريع المعقدة بكفاءة وتكلفة 
تنافســـية. ومع التغيرات الإقليمية، يشـــكّل مركز مســـوك الســـعودي الســـوري في دمشق نافذة اســـتثمارية للمشاركة في 
تطوير البنية التحتية السورية. هذا التمركز يعزز دور المجموعة في دعم رؤية ٢٠٣٠ عبر نقل المعرفة وتوطين التقنية وتوسيع 

التنافسية الإقليمية. 

١٩٩٩ - ٢٠١٤

٢٠١٥ - ٢٠٢٠

٢٠٢١ - ٢٠٢٤

٢٠٢٥ – الآن
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Mosook’s Journey From
Founding to International 
Positioning 

       International Positioning
With the outset of 2025, Mosook Group entered a distinctive phase of international expansion through three 
interconnected strategic milestones. In Tokyo, the Mosook Saudi–Japan Center serves as a bridge for localizing 
Japanese standards in advanced manufacturing and strengthening industrial partnerships. In Cairo, the Mosook 
Saudi–Egypt Center provides economic and sectoral analyses that enhance the quality of feasibility studies and 
investment decision-making. In Lahore, the Mosook Saudi–Pakistan Center delivers engineering design capabilities 
that support the efficient execution of complex projects at a competitive cost. In response to regional developments, 
the Mosook Saudi–Syrian Center in Damascus also serves as an investment gateway to participate in the development 
of Syria’s infrastructure. This international footprint reinforces the Group’s role in advancing Vision 2030 through 
knowledge transfer, technology localization, and the expansion of regional competitiveness. 

1999 - 2014

2015 - 2020

2021 - 2024

2025 – Now



السجل التجارى 

٧٠١١٠١٢٢٧٠
عام التأسيس 

 ١٩٩٩
مسوك للمقاولات العامة  

التوريد والتنفيذ والإنشاء والتركيب 

السجل التجارى 

 ٧٠١٨٥٥٥٨٦٧
عام التأسيس 

 ٢٠١٢
اليابان للاستشارات الهندسية

 
التصميــــــــم والإشراف الفني 

السجل التجارى 

 ٧٠١٥٨٥٧٩٦٩
عام التأسيس 

٢٠١٩
مسوك للمصاعد

 
المصاعــــــــــــد (حلول متكاملة)

               الخدمات الرئيســـية :
 (FEED & DED) التصميم والهندســـة التفصيلية    

 (PMC) إدارة المشـــاريع الاستشارية    

 (EPC) المقاولات العامة والإنشـــاءات    

    صيانة وتشـــغيل المصانع والمنشـــآت الصناعية 

    توريـــد وتركيب وصيانة المصاعد والســـلالم الكهربائية 

 (Process, Piping, Mechanical, Civil, Electrical, Instrumentation) الحلول الهندســـية المتقدمة    

١٠

   ٤
 

هـــذا القطاع هو الذراع التنفيذي للمجموعة، حيث تتجســـد الـــرؤى والتصاميم إلى واقع ملموس. 
يضـــم هذا القطاع نخبة من الشـــركات المتخصصـــة التي تعمل بتناغم تام لضمان تنفيذ المشـــاريع 

بأعلى مستويات الدقة والجودة، من مرحلة التصميم الأولي وحتى التسليم النهائي والصيانة. 

  أولاً: قطاع الهندسة والمقاولات

قطاعاتنا الخدمية
 "منظومـــــــة متكاملــــــــــة للنجـــــــــــــاح"
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Our Service Sectors
“An Integrated Hierarchy for Success” 

04
C.R.N. 

7011012270
Mosook General Contracting (MGC)
Procurement, execution, construction, and installation

Founded  
1999

C.R.N.  
7018555867

Japan Engineering Consulting (JEC)
Design and technical supervision

Founded  
2012

C.R.N.  
7015857969

Mosook Elevators
Elevators and Escalators - integrated 

solutions

Founded  
2019

             Core Services :

Front-End Engineering Design and Detailed Engineering Design (FEED & DED)      
Project Management Consultancy (PMC)
Engineering, Procurement, and Construction (EPC) / General Contracting and Construction
Operation and Maintenance of Plants and Industrial Facilities
Supply, Installation, and Maintenance of Elevators and Escalators
Advanced Engineering Solutions (Process, Piping, Mechanical, Civil, Electrical, Instrumentation)

 
This sector serves as the Group’s execution arm, where visions and designs 
are translated into tangible reality. It comprises a select group of specialized 
companies that operate in full alignment to ensure projects are delivered with 
the highest levels of precision and quality - from initial design through final 
handover and ongoing maintenance.

  First: Engineering & Contracting 



  First: Engineering & Contracting 

قطاعاتنا الخدمية
 "منظومـــــــة متكاملــــــــــة للنجـــــــــــــاح"

   ٤
السجل التجاري
 ٧٠٠٧٥٦٥٧٦٠

مسوك للاستشارات الصناعية والمهنية
الجدوى والاستراتيجية والتحليل الاقتصادي 

عام التأسيس 
 ٢٠١٥

السجل التجاري 
 ٧٠٢٦١٨٨٠٨١

مسوك للاستشارات الإدارية
الحوكمة وإدارة التغيير وإدارة المشاريع

عام التأسيس 
 ٢٠٢١

           الخدمات الرئيســـية :

    دراســـات الجدوى الشـــاملة (الاقتصادية، الفنية، البيئية، الاجتماعية) 
    تحليل الأســـواق وتطوير نماذج الأعمال 

    الاستشـــارات الاستراتيجية للقطاعين العام والخاص 
   استشـــارات سلاسل الإمداد واللوجستيات 

    تطوير الهياكل التنظيمية وإعداد السياســـات والإجراءات 
    استشـــارات الموارد البشرية والحوكمة المؤسسية 

 (Mosook Robotic Consultant - RobCon) نظام المستشـــار الآلي من مســـوك    

 يعمل هذا القطاع كبوصلة اســـتراتيجية لعملائنا، حيث يقدم رؤى ثاقبة ودراســـات معمقة تساعدهم على 

اتخاذ قرارات مســـتنيرة وتحقيق أهدافهم الاســـتثمارية. يعتمد هذا القطاع على منهجيات علمية متقدمة 

ونماذج تحليل بيانات مبتكرة لتقديم توصيات دقيقة وقابلة للتنفيذ.

 ثانياً: قطاع الاستشارات والتخطيط

١١



Our Service Sectors
“An Integrated Hierarchy for Success” 

04

C.R.N. 
7007565760 

Mosook Industrial Consulting (MIC)
Feasibility, strategy, and economic analysis

Founded  
2015 

C.R.N.  
7026188081 

Mosook Managerial Consulting (MMC)
Governance, change management, and PMO 

Founded  
2021

 This sector serves as a strategic compass for our clients, providing insightful 
perspectives and in-depth studies that enable informed decision-making and 
the achievement of their investment objectives. It relies on advanced scientific 
methodologies and innovative data analytics models to deliver accurate, 
actionable recommendations. 

 Second: Consulting & Planning 

            Core Services :

    Comprehensive Feasibility Studies (Economic, Technical, Environmental, Social) 
    Market Analysis and Business Model Development 
    Strategic Consulting for the Public and Private Sectors 
    Supply Chain and Logistics Consulting 
    Organizational Structure Development and Policy & Procedure Design 
    Human Resources Consulting and Corporate Governance 
    Mosook Robotic Consultant System (RobCon) 
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السجل التجاري
 ٧٠٠٣٥٧٤٥٠١

مسوك للتدريب التقني و المهني
التدريب وبناء القــــــــــــــدرات

عام التأسيس 
 ٢٠١٦

السجل التجاري
 ٧٠٣٧٣٢٢٥٢١

مسوك للاتصالات وتكنولوجيا
 المعلومات

التحول الرقمي والأنظمــــــــــة 

عام التأسيس 
 ٢٠٢٣

السجل التجاري
 ٧٠٣٧٧٣١٩٤٥

مسوك للسياحة والسفر
اللوجستيات والسفر للأعمــــــال 

عام التأسيس 
 ٢٠٢٤

          الخدمات الرئيســـية :

 أكثـــر مـــن ١٥٠٠ دورة تدريبيـــة متخصصـــة فـــي مجـــالات عمـــل صناعيـــة وإداريـــة وهندســـية    
وتكنولوجية  ولوجستية 

حلول تكنولوجيا المعلومات المتكاملة (ERP الســـحابي، تكامل الأنظمة) 
التحول الرقمي وأتمتة العمليات 

الخدمات السياحية واللوجستية المساندة 

قطاعاتنا الخدمية
 "منظومـــــــة متكاملــــــــــة للنجـــــــــــــاح"

يهـــدف هـــذا القطاع إلى تزويـــد عملائنا بالأدوات والقدرات اللازمـــة للنجاح في العصر ٤   
الرقمـــي، وضمان اســـتمرارية أعمالهم ونموها من خلال التدريـــب المتخصص والحلول 

التقنية المتقدمة والخدمات اللوجستية المساندة. 

 ثالثاً: قطاع التمكين والحوكمة

١٢



Our Service Sectors
“An Integrated Hierarchy for Success” 

04
C.R.N. 

7003574501 

Mosook Technical & Vocational Training 
(MTC)

Training and capacity building 

Founded  
2016 

C.R.N.  
7037322521 

Mosook Information Technology (MIT)
Digital transformation and systems 

Founded  
2023 

C.R.N.  
7037731945 

Mosook Travel & Tourism (MTT)
Business travel and logistics 

Founded  
2024 

                  Core Services :

 More than 1,500 specialized training courses fieldsindustrial, administrative,                   
engineering, logistics, and technology

     Integrated IT Solutions (Cloud ERP, Systems Integration) 
     Digital Transformation and Process Automation 
     Supporting Travel, Tourism, and Logistics Services 

 

This sector aims to equip our clients with the tools and capabilities 
required to succeed in the digital era, ensuring business continuity and 
growth through specialized training, advanced technology solutions, 
and supporting logistics services. 

 Third: Empowerment & Governance 

12



 Third: Empowerment & Governance 
  ٥

شركات المجموعة
 "التميــــــز في كل مجــــــــال"

 ١.شركة مسوك للمقاولات العامة

تمثل شـــركة مســـوك للمقاولات العامة حجر الأســـاس للمجموعة، حيث تأسست 
عـــام ١٩٩٩ فـــي مدينة الجبيـــل بهدف تقديم حلـــول صناعية شـــاملة بأعلى معايير 
الســـلامة والجودة حتى تخدم قطاعات النفط والغاز والبتروكيماويات والمعادن، 

وتفخر بسجل سلامة استثنائي يتجاوز ٣٠ مليون ساعة عمل آمنة بدون حوادث. 

            الخدمات الرئيســـية :
 .(EPC Contracts) تنفيذ العقود الشاملة للمشاريع الكبرى    
    الأعمال الإنشـــائية والمدنية، الأعمـــال الميكانيكية، الأعمال

   الكهربائية. 
 .(Instrumentation) أعمـــال الأجهزة والتحكم    

     خدمـــات الصيانة الدوريـــة والوقائية للمصانع. 
 .(Turnaround Services) خدمات الإيقاف والتشـــغيل    

     أعمـــال الســـلامة المهنية ومكافحة الحريق. 
     توريـــد المواد والمعدات الصناعية. 

     أعمـــال التجديد والتشـــطيبات المعمارية. 
     تصميـــم وتركيب معدات الســـلامة للمصانع 

                  بعض الشـــركاء الاســـتراتيجيون :

١٣



1.Mosook General Contracting (MGC)
MGC represents the cornerstone of the Group. Established in 1999 in 
Jubail , it  was founded to deliver comprehensive industrial solutions 
in accordance with the highest safety and quality standards, serving 
the oil and gas, petrochemicals, and metals sectors. It takes pride 
in an exceptional safety record exceeding 30 million safe man-hours 
with zero incidents. 

1.Mosook General Contracting (MGC)
MGC represents the cornerstone of the Group. Established in 1999 in 
Jubail , it  was founded to deliver comprehensive industrial solutions 
in accordance with the highest safety and quality standards, serving 
the oil and gas, petrochemicals, and metals sectors. It takes pride 
in an exceptional safety record exceeding 30 million safe man-hours 
with zero incidents. 

           Core Services :

    EPC contracts for major projects. 
    Civil and structural works; mechanical works; electrical works. 
    Instrumentation and control works. 
    Preventive and routine plant maintenance. 
    Turnaround services (shutdowns and startups). 
    HSE and firefighting systems works. 
    Procurement and supply of industrial materials and equipment. 
    Renovation and architectural finishing works. 
    Design and installation of plant safety systems. 

           Core Services :

    EPC contracts for major projects. 
    Civil and structural works; mechanical works; electrical works. 
    Instrumentation and control works. 
    Preventive and routine plant maintenance. 
    Turnaround services (shutdowns and startups). 
    HSE and firefighting systems works. 
    Procurement and supply of industrial materials and equipment. 
    Renovation and architectural finishing works. 
    Design and installation of plant safety systems. 

                  Some of our Strategic Partners:

05
The Group’s Companies 
"Excellence in Every Field"
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  ٥
شركات المجموعة

 "التميــــــز في كل مجــــــــال"

٢.شركة اليابان للاستشارات الهندسية
خدمـــات  تقديـــم  أجـــل  مـــن  الجبيـــل  مدينـــة  فـــي   ٢٠١٢ عـــام  تأسســـت 
التحتيـــة  لبنيـــة  ا مجـــالات  فـــي  المتكاملـــة  الهندســـية  الاستشـــارية 
لـــى خبـــرات دوليـــة ووطنيـــة احترافيـــة، وتكـــون  إ والصناعـــة، مســـتندة 

لـــذراع الاستشـــاري التكاملـــي لشـــركة مســـوك للمقاولات.  ا

         الخدمات الرئيســـية :

  .( EPC Contracts ) إدارة وتنفيذ العقود الشـــاملة للمشـــاريع الكبرى    
    الاستشارات الهندسية العامة وتشمل خدمات التدقيق الهندسي والفني للمشاريع من خلال إعداد

    الدراســـات والتقارير، ومراجعة التصميمات والمواصفات، وكراســـات الشروط. 
    التصميـــم المعمـــاري، وتخطيط المدن والمخططات العمرانية، وتصميم المســـاحات الداخلية

    والخارجيـــة، مـــع التركيز على تطوير حلول هندســـية مبتكرة. 
    دراســـات الجدوى الإنشائية وتصميم المنشـــآت الخرسانية والمعدنية. 

    خدمـــات متخصصة فـــي تصميم الأنظمة الكهروميكانيكيـــة (HVAC والكهرباء)، وحلول الطاقة
    المتجـــددة وكفاءتها. 

    تصميـــم خطـــوط الإنتـــاج والمصانع، واختيار المعدات والآلات، وتطوير المواصفـــات الفنية للتصنيع،
    بهدف أساســـي هو تحســـين الكفاءة التشغيلية. 

    إدارة المشـــاريع، بدءًا من جدولة المشـــاريع ومتابعة التنفيذ، مروراً بـ مراقبة الجودة وضبط التكاليف،
    وصولاً إلى الإشـــراف الهندســـي وإدارة العقود والمطالبات. 

                  بعض الشـــركاء الاســـتراتيجيون :

١٤



2.Japan Engineering Consulting (JEC) 
Established in 2012 in Jubail , the company was founded to provide 
integrated engineering consultancy services across infrastructure and 
industrial domains, drawing on professional national and international 
expertise. It serves as the integrated consulting arm of MGC. 

         Core Services :
  EPC contracts management and execution support for major projects. 
  General engineering consultancy: technical and engineering audits; preparation of studies
  and reports; review of designs, specifications, and tender documents. 
  Architecture & urban development: architectural design, master planning and urban 
  ayouts, interior and exterior space design—with an emphasis on innovative engineering
  solutions. 
  Structural feasibility & design: studies and design of concrete and steel structures. 
  MEP & energy systems: specialized design of HVAC and electrical systems, renewable
  energy solutions, and energy-efficiency improvements. 
  Industrial facilities & production lines: plant and production-line design, equipment and
  machinery selection, and development of manufacturing technical specifications to
  enhance operational efficiency. 
  Project management: scheduling and execution follow-up, quality control, cost control,
  engineering supervision, and contract and claims management. 

         Core Services :
  EPC contracts management and execution support for major projects. 
  General engineering consultancy: technical and engineering audits; preparation of studies
  and reports; review of designs, specifications, and tender documents. 
  Architecture & urban development: architectural design, master planning and urban 
  ayouts, interior and exterior space design—with an emphasis on innovative engineering
  solutions. 
  Structural feasibility & design: studies and design of concrete and steel structures. 
  MEP & energy systems: specialized design of HVAC and electrical systems, renewable
  energy solutions, and energy-efficiency improvements. 
  Industrial facilities & production lines: plant and production-line design, equipment and
  machinery selection, and development of manufacturing technical specifications to
  enhance operational efficiency. 
  Project management: scheduling and execution follow-up, quality control, cost control,
  engineering supervision, and contract and claims management. 

                  Some of our Strategic Partners:
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 "التميــــــز في كل مجــــــــال"

         الخدمات الرئيســـية :

 .Mosook Elevators التصنيـــع والتوريـــد والتركيب للمصاعد والســـلالم المتحركة تحت علامة
.(OTIS, KONE, Schindler, FUJI) توريـــد وتركيب وصيانة منتجات العلامـــات التجارية العالمية

إدارة المشـــاريع، بدءًا من جدولة المشـــاريع ومتابعة التنفيذ، مروراً بـ مراقبة الجودة وضبط التكاليف، 
وصولاً إلى الإشـــراف الهندسي وإدارة العقود والمطالبات. 

توفيـــر خدمـــات صيانة، اســـتبدال، وتحديـــث متكاملـــة وفعالة للمصاعـــد الحالية، خصوصًا فـــي البيئات 
الصعبـــة كالمجمعات الصناعية الكبرى. 

                  بعض الشـــركاء الاســـتراتيجيون :

٣.شركة مسوك للمصاعد
تجمـــع  المســـتوردة،  للمصاعـــد  وطنيًـــا  بديـــلاً  لتكـــون   ٢٠١٩ عـــام  الشـــركة  تأسســـت 
لتنافســـية، مع تقديـــم خدمات صيانة واســـتبدال  بيـــن الجـــودة العالميـــة والتكلفـــة ا
لـــة، خصوصًـــا فـــي المجمعـــات الصناعيـــة. عقدت شـــراكات مع علامات  وتجديـــد فعا
دوليـــة مرموقـــة، وتوســـعت بتأســـيس مصنـــع مســـوك للمصاعـــد فـــي الجبيـــل تحت 
المصاعـــد  فـــي  متخصصـــة  وطنيـــة  لتصبـــح علامـــة   ،"MOSOOK " يـــة  ر التجا العلامـــة 
لـــم  ر الســـاعة داخـــل المملكـــة والعا ئـــي، تقـــدم خدماتهـــا علـــى مـــدا لـــدرج الكهربا وا

ا للنفـــاذ إلى الأســـواق الدولية.  بـــي، تمهيـــدً العر

١٥



         Core Services :
  EPC contracts management and execution support for major projects. 
  General engineering consultancy: technical and engineering audits; preparation of studies
  and reports; review of designs, specifications, and tender documents. 
  Architecture & urban development: architectural design, master planning and urban 
  ayouts, interior and exterior space design—with an emphasis on innovative engineering
  solutions. 
  Structural feasibility & design: studies and design of concrete and steel structures. 
  MEP & energy systems: specialized design of HVAC and electrical systems, renewable
  energy solutions, and energy-efficiency improvements. 
  Industrial facilities & production lines: plant and production-line design, equipment and
  machinery selection, and development of manufacturing technical specifications to
  enhance operational efficiency. 
  Project management: scheduling and execution follow-up, quality control, cost control,
  engineering supervision, and contract and claims management. 

         Core Services :
  EPC contracts management and execution support for major projects. 
  General engineering consultancy: technical and engineering audits; preparation of studies
  and reports; review of designs, specifications, and tender documents. 
  Architecture & urban development: architectural design, master planning and urban 
  ayouts, interior and exterior space design—with an emphasis on innovative engineering
  solutions. 
  Structural feasibility & design: studies and design of concrete and steel structures. 
  MEP & energy systems: specialized design of HVAC and electrical systems, renewable
  energy solutions, and energy-efficiency improvements. 
  Industrial facilities & production lines: plant and production-line design, equipment and
  machinery selection, and development of manufacturing technical specifications to
  enhance operational efficiency. 
  Project management: scheduling and execution follow-up, quality control, cost control,
  engineering supervision, and contract and claims management. 

           Core Services :

 Manufacturing, supply, and installation of elevators and escalators under the MOSOOK 
Elevators brand. 
 Supply, installation, and maintenance of products from OTIS, KONE, Schindler, and FUJI. 
Project management: scheduling and execution follow-up; quality control and cost control; 
engineering supervision, and contract and claims management. 
Comprehensive maintenance, replacement, and modernization services for existing 
elevators, especially in demanding environments such as major industrial complexes. 

           Core Services :

 Manufacturing, supply, and installation of elevators and escalators under the MOSOOK 
Elevators brand. 
 Supply, installation, and maintenance of products from OTIS, KONE, Schindler, and FUJI. 
Project management: scheduling and execution follow-up; quality control and cost control; 
engineering supervision, and contract and claims management. 
Comprehensive maintenance, replacement, and modernization services for existing 
elevators, especially in demanding environments such as major industrial complexes. 

                  Some of our Strategic Partners:                  Some of our Strategic Partners:
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3.Mosook Elevators Company (MEC)
Established in 2019, the company was founded as a national alternative to 
imported elevators - combining world-class quality with competitive cost 
- while providing efficient maintenance, replacement, and modernization 
services, particularly for industrial complexes. It has formed partnerships 
with reputable international brands and expanded further by establishing 
Mosook Elevators Factory in Jubail under the “MOSOOK” brand, becoming 
a specialized national brand in elevators and escalators. The company 
delivers 24/7 services across the Kingdom and the Arab world, paving the 
way for entry into international markets. 
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شركات المجموعة

 "التميــــــز في كل مجــــــــال"
              الخدمات الرئيســـية :

خدمات متكاملة في دراسات الجدوى تشمل التحليل الفني والاقتصادي، وتقييم الجدوى السوقية والإنتاجية، وتقدير التكاليف والعوائد 
للمشاريع. 

إعداد النماذج المالية المتقدمة (لقياس مؤشرات:  NPV, IRR, BEP, PBP, ROI, EBITDA, FCF, Runway)، بالإضافة إلى تحليل التدفقات 
النقدية والربحية، والتقييم الاقتصادي الشامل للمشروعات، وتحليل السيناريوهات والمخاطر. 

دراسات تحليل حجم السوق والطلب المستقبلي، ودراسة المنافسة وهيكل السوق، وتحليل سلاسل القيمة والإمداد، بهدف تقييم 
الفرص الاستثمارية وتحديدها. 

تصميم النماذج التشغيلية، وتحسين الكفاءة والإنتاجية الصناعية، واختيار التقنيات المناسبة، وتقديم استراتيجيات التوطين ونقل التقنية. 
إعداد الخطط الصناعية الوطنية والإقليمية، ووضع سياسات دعم التوطين والصناعة، والتخطيط للمناطق الصناعية والمدن الاقتصادية، 

وتطوير استراتيجيات تنويع الاقتصاد. 
 Agreement concerning the  International )    تطوير وتطبيق ممارســـات امتثال تخزين ونقل البضائع الخطرة وفق معايير اتفاقية

 .( Carriage of Dangerous Goods by Road - ADR
تحليل التدفقات اللوجستية وحركة البضائع، وتصميم استراتيجيات تشغيلية مرنة للموانئ والمناطق اللوجستية، ووضع خطط لتحسين 

كفاءة التوزيع، وتطوير منظومات دعم لوجستي ذكية لدعم اتخاذ القرار. 

 ٤.شركة مسوك للاستشارات الصناعية
 والمهنية

تأسســـت الشـــركة عام ٢٠١٥ كذراع استشـــاري اســـتراتيجي لمجموعة مســـوك، واضعة نموذجًا وطنيًا فريدًا يجمع 
بيـــن الخبـــرة العالميـــة وفهـــم الســـياق المحلـــي، ومتكاملـــة مـــع مســـتهدفات رؤيـــة ٢٠٣٠. تميـــزت بتقديـــم حلول 
استشـــارية صناعية واقتصادية شـــاملة، مـــع التركيز على أتمتـــة العمليات وتوظيف ذكاء الأعمال لتعزيز مســـتقبل 
القطـــاع الصناعـــي. تســـهم الشـــركة فـــي تحويل الأفـــكار الاســـتثمارية إلى مشـــاريع صناعيـــة مســـتدامة، وتمكين 
العمـــلاء مـــن اتخاذ قرارات دقيقة، مـــع التركيز على الكفـــاءة التشـــغيلية، ونماذج الأعمال المتكاملـــة، والتوطين، 

وتحســـين سلاســـل الإمداد، لتحقيق عوائد أعلى وتقليل المخاطر وتعزيز التنافســـية. 

                  بعض الشـــركاء الاســـتراتيجيون :

 ١٦
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4.Mosook Industrial Consulting (MIC) 
Established in 2015 as Mosook Group’s strategic consulting arm, the company introduced a 
distinctive national model that combines global expertise with a deep understanding of the local 
context, fully aligned with the objectives of Vision 2030. It has distinguished itself by delivering 
comprehensive industrial and economic consulting solutions, with a strong focus on processes’ 
automation and the deployment of business intelligence to advance the future of the industrial 
sector. The company contributes to transforming investment ideas into sustainable industrial 
projects and empowering clients to make precise decisions - emphasizing operational efficiency, 
integrated business models, localization, and supply chain optimization - to achieve higher 
returns, reduce risk, and strengthen competitiveness. 

          Core Services :
Integrated feasibility studies covering technical and economic analysis; market and productivity viability; 
full cost–benefit estimation. 
Advanced financial modeling (KPIs: NPV, IRR, BEP, PBP, ROI, EBITDA, FCF, Runway), in addition to cash-flow 
and profitability analysis,  comprehensive project valuation, and scenario/risk analysis.
Market-size and demand forecasting, competition and market-structure studies, value-chain and 
supply-chain analysis to identify and evaluate investment opportunities. 
Operating-model design, industrial efficiency and productivity improvement, technology selection, and 
strategies for localization and technology transfer. 
National and regional industrial planning: policies to support localization and industry; planning for 
industrial zones and economic cities; strategies for economic diversification. 
 Development and application of compliance practices for storing and transporting dangerous goods in line 
with the European Agreement concerning the International Carriage of Dangerous Goods by Road (ADR). 
Logistics-flow and cargo-movement analysis; flexible operating strategies for ports and logistics zones; 
distribution-efficiency improvement plans; and smart logistics decision-support systems. 

          Core Services :
Integrated feasibility studies covering technical and economic analysis; market and productivity viability; 
full cost–benefit estimation. 
Advanced financial modeling (KPIs: NPV, IRR, BEP, PBP, ROI, EBITDA, FCF, Runway), in addition to cash-flow 
and profitability analysis,  comprehensive project valuation, and scenario/risk analysis.
Market-size and demand forecasting, competition and market-structure studies, value-chain and 
supply-chain analysis to identify and evaluate investment opportunities. 
Operating-model design, industrial efficiency and productivity improvement, technology selection, and 
strategies for localization and technology transfer. 
National and regional industrial planning: policies to support localization and industry; planning for 
industrial zones and economic cities; strategies for economic diversification. 
 Development and application of compliance practices for storing and transporting dangerous goods in line 
with the European Agreement concerning the International Carriage of Dangerous Goods by Road (ADR). 
Logistics-flow and cargo-movement analysis; flexible operating strategies for ports and logistics zones; 
distribution-efficiency improvement plans; and smart logistics decision-support systems. 

                  Some of our Strategic Partners:                  Some of our Strategic Partners:
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 "التميــــــز في كل مجــــــــال"
              الخدمات الرئيســـية :

 تطوير الهياكل التنظيمية، وإعداد أدلة إجراءات التشغيل القياسية (SOPs)، وإعادة الهيكلة المؤسسية ونمذجة العمليات الإدارية. 
التخطيـــط الاســـتراتيجي وصياغـــة الـــرؤى والرســـالات، وتحديـــد مؤشـــرات الأداء (KPIs)، وتأســـيس مكاتـــب إدارة الاســـتراتيجية 

 .(SMO/PMO)
تخطيط القوى العاملة، ووضع سياســـات التوظيف والاســـتقطاب، وإدارة المنصات الخدميـــة للموظفين، وإعداد خطط التعاقب 

الوظيفي. 
إدارة التغييـــر المؤسســـي عبـــر تنفيـــذ برامج التحـــول التنظيمي، وإدارة التغيير، ووضـــع خطط التواصل، ودعم مســـتهدفات التحول 

الرقمي. 
تطبيق وإدارة أنظمة الجودة الشاملة TQM بالاعتماد على (ISO, EFQM)، بالإضافة الى قياس نضج العمليات المؤسسية، وإدارة 

مبادرات تحســـين الأداء المستمر، وتنفيذ برامج التميز المؤسسي. 
تأســـيس مكاتب إدارة المشـــاريع (PMO)، وإدارة محافظ المشاريع، إضافةً إلى جدولة ومتابعة المشاريع وإدارة المخاطر بكفاءة. 

إعـــداد وتطويـــر اللوائح والسياســـات الداخلية والإدارية والماليـــة، ومراجعة الامتثال للأنظمة الوطنيـــة، وتقديم دعم فني لإعداد 
التشريعات والأنظمة. 

٥.شركة مسوك للاستشارات الإدارية
تأسســـت مسوك للاستشارات الإدارية عام ٢٠٢١، انطلاقًا من مكتب إدارة المشاريع (PMO) التابع للمجموعة، 
لتصبـــح شـــريكًا اســـتراتيجيًا يقـــدم حلـــولاً متكاملـــة للقطاعيـــن الحكومـــي والخـــاص، مـــع تركيـــز خـــاص علـــى دعم 
الشـــركات الناشـــئة. تســـهم في بناء أســـس مؤسســـية مســـتدامة، وتعزيز ثقافة الحوكمة والمســـاءلة، وقيادة 
التغيير المؤسســـي بمرونة، عبر تطوير PMO فعالة وتحســـين الأنظمة الداخلية. تهدف إلى تســـريع نمو العملاء، 

تحســـين كفاءتهـــم التشـــغيلية، وتمكينهم من اتخاذ قرارات اســـتثمارية مدروســـة تعزز تنافســـيتهم.  

                  بعض الشـــركاء الاســـتراتيجيون :
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5.Mosook Managerial Consulting (MMC) 
MMC was established in 2021, originating from the Group’s Project Management Office (PMO), to 
become a strategic partner delivering integrated solutions for both the public and private sectors, 
with a particular focus on supporting startups. It contributes to building sustainable institutional 
foundations, strengthening a culture of governance and accountability, and leading organizational 
change with agility - through the development of effective PMOs and the enhancement of internal 
systems. The company aims to accelerate clients’ growth, improve operational efficiency, and 
empower well-informed investment decisions that enhance competitiveness. 

            Core Services :
Organizational design; development of Standard Operating Procedures (SOPs); institutional restructuring 
and administrative process modeling.
Strategic planning: crafting vision and mission, setting KPIs, and establishing Strategy/Project 
Management Offices (SMO/PMO).
Workforce planning, recruitment and hiring policies, employee-service platforms; and succession 
planning.
Change management: delivering organizational-transformation programs, change-management plans, 
communication plans, and support for digital-transformation targets.
Total Quality Management (TQM) based on ISO and EFQM; process-maturity assessments; continuous 
performance  
Establishing PMOs, managing project portfolios, and providing scheduling, project monitoring, and risk 
management.
Drafting and developing internal bylaws, policies, and procedures (administrative and financial); 
compliance reviews with national regulations; and technical support for preparing legislation and 
regulatory frameworks.

                  Some of our Strategic Partners:                  Some of our Strategic Partners:
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 "التميــــــز في كل مجــــــــال"

٦.شركة مسوك للتدريب التقني والمهني
انطلقت مســـوك للتدريب عام ٢٠١٦ كذراع معرفي للمجموعة، بهدف بناء القدرات ودعم نقل 
وتوطين المعرفة داخل المشـــاريع الاستشارية. جاءت استجابة لحاجة السوق السعودي لتطوير 
الكوادر الوطنية في القطاعات الحيوية كالنــــفط والغاز والبتروكيماويات. تجاوزت الشـــركة دور 
التدريـــب التقليـــدي لتصبح ممكنًا اســـتراتيجيًا يســـد فجـــوة المهارات، عبر برامـــج متخصصة ترتكز 
علـــى معاييـــر الســـلامة والتقنية الحديثة، ما يعـــزز كفاءة رأس المال البشـــري، ويدعم الإنتاجية، 

والاســـتدامة التشـــغيلية، وجاهزية الفرق لمواكبة التغيرات الســـوقية. 

                  بعض الشـــركاء الاســـتراتيجيون :

            الخدمات الرئيســـية :
تصميم وتطوير البرامج والمناهج التدريبية المهنية والتقنية المعتمدة، مع التركيز على مواءمتها مع متطلبات السوق وإعداد 

أدلة تدريبية متخصصة. 
برامـــج متخصصة في تشـــغيل وصيانة المعـــدات، والإنتاج والجودة، وأنظمة التحكم والروبوتـــات، من خلال ورش عمل تطبيقية 

على رأس العمل. 
برامج تخصصية لإدارة المشاريع الصناعية، وتخطيط الموارد، والسلامة والصحة المهنية (HSE)، وتطوير برامج القيادة والإشراف 

في مواقع التنفيذ. 
برامج تدريبية متخصصة ومكثفة مصممة لـ رواد الأعمال والشـــركات الناشـــئة، تُغطي تطوير نموذج العمل، واستراتيجيات النمو 
والتســـويق الرقمي، والتمويل والاســـتثمار الأولي، ومهارات القيادة وإدارة الفرق، بهدف تســـريع نمو الشـــركات الناشئة وزيادة 

فرص نجاحها. 
برامج إعادة تأهيل العمالة الوطنية وتطوير مهارات الخريجين الجدد، مع التركيز على الربط الفعال والمباشر مع احتياجات المصانع 

في السوق. 
استشـــارات تدريبية متخصصة تشـــمل تحليل فجوات المهارات في المنشـــآت، وتصميم خطط تدريب ســـنوية، ومواءمة التدريب 

مع خطط التوطين، بالإضافة إلى قياس أثر التدريب على الأداء المؤسســـي. 

 ١٨
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6.Mosook Technical & Vocational 
Training (MTC)
MTC was launched in 2016 as the Group’s knowledge arm, with the objective of building 
capabilities and supporting the transfer and localization of knowledge within consulting 
projects. It was established in response to the Saudi market’s need to develop national talent 
in vital sectors such as oil and gas and petrochemicals. The company has gone beyond 
traditional training to become a strategic enabler that bridges skills gaps through specialized 
programs grounded in safety standards and modern technology - enhancing human capital 
efficiency, supporting productivity and operational sustainability, and strengthening team 
readiness to keep pace with market changes. 

                  Some of our Strategic Partners:                  Some of our Strategic Partners:

         Core Services :
Design and development of accredited vocational and technical training programs aligned with market 
requirements, including specialized training manuals. 
Specialized programs in equipment operation and maintenance, production and quality, and control 
systems and robotics, delivered through practical on-the-job workshops. 
Programs in industrial project management, resource planning, Health, Safety and Environment (HSE), 
and leadership and supervision at execution sites. 
Intensive tracks for entrepreneurs and startups covering business-model development, growth strategies 
and digital marketing, early- stage financing and investment, and leadership and team management—to 
accelerate startup growth and improve success rates. 
Re-skilling programs for national talent and skill-development for fresh graduates, with direct linkage to 
current factory and market needs. 
Specialized training consulting: enterprise skills-gap analysis, annual training-plan design, alignment of 
training with localization goals, and measurement of training impact on organizational performance. 
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 "التميــــــز في كل مجــــــــال"
               الخدمات الرئيســـية :

تحويل الاستراتيجيات الإدارية والتوصيات الاستشارية إلى خطط عمل رقمية قابلة للتنفيذ، مع تنفيذ خارطة طريق شاملة للتحول 
الرقمي (Roadmap) تضمن التوافق التام مع الأهداف المؤسســـية. 

تحليـــل العمليـــات الحالية وبناء منظومات تقنية متكاملة ومؤتمتة لرفع الكفاءة التشـــغيلية، مع تصميم إطار عمل لتحليل البيانات 
المتقدم لدعم اتخاذ القرار الإداري والاستراتيجي. 

أتمتـــة العمليات التشـــغيلية (Operational Automation) وتطبيق حلول ابتكارية لتحويل العمليات اليدوية إلى كفاءة تشـــغيلية 
 .(ERP) رقمية مؤتمتة، من خلال تصميم وتنفيذ حلول أنظمة إدارة الموارد المؤسســـية

                  بعض الشـــركاء الاســـتراتيجيون :
الشـــريك التقني في مشروعات شركة مسوك للاستشارات الصناعية لتطوير منصات ذكاء الأعمال والتي 

تشمل: 
    منصة رقمية لتحليل مؤشـــرات نفاذ الأســـواق (دراسة الأسواق والفرص التصديرية). 

    منصـــة رقمية لمراقبـــة حركة نقل البضائع الخطرة في المملكة. 
    منصـــة رقميـــة مؤتمتة لتوليد تقارير آنية لبيانات مواد البناء الرئيســـية وتم اعتمادها من معالي وزير

    الصناعـــة والثروة المعدنية. 
    نظام المســـح الآلي للتطوير وإعادة الهيكلة وزيادة كفاءة المصانع. 

 Robot Consultant (MOSOOK RobCon)   - نظام المستشـــار الآلي    
    وزارة الصناعـــة والثروة المعدنية  

    الهيئـــة العامة للنقل 

٧.شركة مسوك للاتصالات وتقنية
 المعلومات

في عام ٢٠٢٣، أسست مجموعة مسوك شركة مسوك للاتصالات وتقنية المعلومات (MIT) لإحداث نقلة رقمية 
نوعية، تتجاوز تقديم الحلول التقنية لتؤدي دور المهندس الاستشـــاري لعملية التحول الرقمي. تتمثل قيمتها في 
تحويل الاســـتراتيجيات الإدارية والتوصيات الاستشارية إلى كفاءة تشـــغيلية مؤتمتة، عبر منظومات تقنية متكاملة 
تســـتند إلى خبرات استشـــارية تراكمت على مدى ثلاثة عقود. تســـهم MIT في ردم الفجوة بين التوصيات النظرية 
والتنفيـــذ العملـــي، مـــن خلال تعزيز الكفاءة التشـــغيلية، وتحســـين القـــرارات عبر تحليـــل البيانات، وضمـــان الجاهزية 

المؤسســـية الكاملة لمتطلبات العصر الرقمي، ضمن إطار شـــمولي يشـــمل الاســـتراتيجية والتنفيذ والتدريب. 

 ١٩



          Core Services :
Translate management strategies and consulting recommendations into executable digital work plans 
and implement a comprehensive digital-transformation roadmap ensuring complete alignment with 
organizational objectives. 
Analyze current processes and build integrated, automated technology stacks to raise operational 
efficiency, including the design of an advanced data-analytics framework to support managerial and 
strategic decision-making. 
Operational automation: convert manual processes into automated digital workflows by designing and 
implementing Enterprise Resource Planning (ERP) solutions. 
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       Some of our Strategic Partners:
Technical partner to Mosook Industrial Consulting (MIC) in developing business-intelligence platforms, including: 
A digital platform for analyzing market-access indicators (market studies and export opportunities). 
A digital platform for tracking the movement of dangerous goods across the Kingdom. 
An automated, real-time reporting platform for key building-materials data, adopted by the Minister of Industry and 
Mineral Resources. 
An automated survey system for factory development, restructuring, and efficiency improvement. 
Robot Consultant — MOSOOK RobCon. 
Ministry of Industry and Mineral Resources 
Transport General Authority. 

7.Mosook Information Technology (MIT)
In 2023, Mosook Group established MIT to drive a distinctive digital transformation - 
going beyond the delivery of technical solutions to be the consulting engineer for the 
digital transformation process. Its value lies in translating management strategies and 
consulting recommendations into automated operational efficiency through integrated 
technology ecosystems, grounded in consulting expertise accumulated over three 
decades. MIT helps bridge the gap between theoretical recommendations and practical 
execution by enhancing operational efficiency, improving decision-making through data 
analytics, and ensuring full institutional readiness for the requirements of the digital era 
- within a holistic framework that encompasses strategy, implementation, and training. 
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  ٢٠

شركات المجموعة
 "التميــــــز في كل مجــــــــال"

٨.شركة مسوك للسفر والسياحة
في عام ٢٠٢٤، أسســـت مجموعة مســـوك شـــركة مسوك للسفر والســـياحة لتســـهيل حركة الخبراء والفرق الفنية 
مـــن وإلـــى المملكـــة، كعنصـــر محوري لتعزيـــز كفـــاءة تنفيذ المشـــاريع الدوليـــة والشـــراكات الاســـتراتيجية. تتجاوز 
خدماتهـــا الســـياحة التقليديـــة، لتشـــمل إدارة التأشـــيرات والتنقـــلات المعقـــدة وتنظيم الرحـــلات المتخصصة، مما 
يدعـــم النقـــل المعرفـــي والثقافي، ويُســـهم في تســـريع العمليـــات التنفيذية، ويعـــزز مرونة المجموعـــة وعملائها 

في بيئـــة الأعمال العالمية. 

                  بعض الشـــركاء الاســـتراتيجيون :

          الخدمات الرئيســـية :

خدمات حجز السفر المتكاملة: والتي تشمل حجز تذاكر الطيران (محلية ودولية)، وإصدار بطاقات السفر الإلكترونية، وخدمات
الحجز العاجل وتغيير المواعيد، بالإضافة إلى توفير العروض الســـياحية الموسمية. 

خدمات الإقامة المتنوعة: التي تشمل حجز الفنادق والمنتجعات، والشقق المفروشة والسكن السياحي، والاستراحات الفاخرة
والمخيمات الســـياحية، بالإضافة إلى إدارة حجوزات الإقامة للمجموعات الكبيرة. 

البرامج السياحية المتكاملة: بدءاً من تنظيم الرحلات الداخلية والخارجية، وتصميم جولات سياحية مخصصة (ثقافية، ترفيهية،
طبيعية)، ورحلات الســـفاري والبحرية، وصولاً إلى برامج شهر العسل والعطلات العائلية.

خدمات متكاملة لاســـتخراج وتسهيل التأشـــيرات السياحية والعملية: بما في ذلك خدمات التأشيرات الإلكترونية، وتوفير
الاستشـــارات الخاصة بمتطلبات الدخول، مع متابعة الطلبات بشـــكل مباشر مع السفارات. 

خدمات النقل الســـياحي المتنوعة: التي تشـــمل تأجير السيارات مع أو بدون سائق، وتوفير الحافلات السياحية للجولات
لجماعيـــة، وخدمات النقل من وإلى المطارات، وتنظيم الرحلات الداخلية. 

خدمات الســـياحة المتخصصة: التي تشـــمل تنظيم برامج السياحة العلاجية والطبية، والسياحة التعليمية والتدريبية، والسياحة 
البيئية والريفية، بالإضافة إلى ســـياحة المؤتمرات والمعارض. 
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8.Mosook Travel & Tourism (MTT) 
In 2024, Mosook Group established MTT to facilitate the movement of experts and technical teams to 
and from the Kingdom, as a pivotal component in enhancing the efficiency of delivering international 
projects and strategic partnerships. Its services go beyond traditional tourism to include visa 
management, complex mobility arrangements, and the organization of specialized travel programs 
- supporting knowledge and cultural transfer, accelerating execution processes, and strengthening 
the agility of the Group and its clients within the global business environment. 

                  Some of our Strategic Partners:                  Some of our Strategic Partners:

          Core Services :
End-to-end travel bookings: domestic and international air tickets, e-tickets, urgent 
bookings and rescheduling, plus seasonal travel offers. 
Diverse accommodation services: hotels and resorts, serviced apartments and vacation 
rentals, luxury retreats and desert camps, and large group booking management.
Integrated tour programs: organizing domestic and international trips; designing 
customized tours (cultural, recreational, nature), safari and marine excursions, and 
honeymoon/family holidays. 
Comprehensive visa services: tourist and business visas, e-visa processing, advisory for 
entry requirements, and direct follow-up with embassies. 
Tourist transportation: car rental with/without driver, coach buses for group tours, 
airport transfers, and organizing domestic journeys. 
Specialized tourism: medical and health tourism, educational and training programs, 
eco- and rural tourism, and MICE (meetings, conferences, and exhibitions). 
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 خدمـــــات وحلــــول مســـــوك
  المتكامـــــــــلة

تجســـد مجموعـــة مســـوك نموذجًـــا متكاملاً 
باعتبارهـــا  التقليديـــة،  التكتـــلات  يتجـــاوز 
"منظومـــة خدمـــة متكاملـــة للنجـــاح"، تجمع 
بين العمق الاستشـــاري، والكفاءة الهندسية 
والرقمـــي.  البشـــري  والتمكيـــن  والتنفيذيـــة، 
القاهـــرة،  فـــي  دوليـــة  بمحطـــات  مدعومـــة 
لاهـــور، وطوكيـــو، تُمكّـــن هـــذا التكامـــل من 
التحليـــل  مـــن  تمتـــد  شـــاملة  حلـــول  تقديـــم 
الاســـتراتيجي إلـــى التشـــغيل المســـتدام، ما 

يضمن للعملاء قيمة مضافة اســـتثنائية. 

  ٦

 ٢١



The Mosook’s Integrated Services 
& Solutions 

Mosook Group embodies an integrated model 
that goes beyond traditional conglomerates, 
positioning itself as a “fully integrated ecosystem 
for success” that combines consulting depth, 
engineering and execution excellence, and 
human and digital enablement. Supported 
by international hubs in Cairo, Lahore, and 
Tokyo, this integration enables the delivery of 
end-to-end solutions - from strategic analysis 
to sustainable operations - ensuring exceptional 
added value for clients. 

06

21



 خدمـــــات وحلــــول مســـــوك
  المتكامـــــــــلة

  ٦

تقدّم مجموعة مســـوك خدمة المشـــاريع المتكاملة (Turnkey Project) كحل شـــامل للمشـــاريع الصناعية والبنية التحتية الكبرى، متولية مســـؤولية 
المشـــروع مـــن التحليـــل الاســـتثماري الأولي حتى التســـليم النهائـــي الجاهز للتشـــغيل. تضمن هذه الخدمة مســـارًا موحـــدًا للعملاء يحقق أعلـــى معايير 

الجـــودة والســـلامة، مع تقييـــم دقيق للجدوى الاقتصادية، وتطبيق أفضل الممارســـات العالمية فـــي التصميم، التنفيذ، وتوطيـــن التكنولوجيا.  

                تكمـــن القيمـــة المضافـــة فـــي المنهجية المتكاملة التي تربط بين ثلاثة محاور رئيســـية كما يلي:

     الذكاء الاســـتثماري: تقليل المخاطر عبر دراســـات جدوى مدعومة بذكاء الأعمال وتحليل اقتصادي متطور لبيانات الســـوق. 
     التميز التشـــغيلي: رفع الكفاءة وخفض التكاليف من خلال تطبيق معايير TPM/TQM، بما يضمن الجودة والاســـتدامة وتوطين المعرفة. 

     التنفيذ الموثوق: تنفيذ عالي الجودة عبر تكامل مسوك للمقاولات العامة مع إشراف دقيق من اليابان للاستشارات الهندسية لضمان السلامة والمعايير العالمية. 

١.خدمة تأسيس المشاريع الصناعية المتكاملة 

”من الفكرة إلى التشغيل“ 

 ٢٢



The Mosook’s Integrated Services & 
Solutions 

06

Mosook Group offers Turnkey Project delivery as a comprehensive solution for major industrial and infrastructure projects, 
assuming responsibility from the initial investment analysis through to final handover, fully ready for operation. This service 
provides clients with a unified pathway that upholds the highest standards of quality and safety, supported by rigorous economic 
feasibility assessment and the application of global best practices in design, execution, and technology localization. 

        Our value lies in an integrated methodology anchored on the following pillars: 
Investment Intelligence: Reducing risk through feasibility studies supported by business intelligence and advanced economic 
analysis of market data. 
Operational Excellence: Enhancing efficiency and lowering costs by applying TPM/TQM standards, ensuring quality, 
sustainability, and knowledge localization. 
Trusted Execution: High-quality delivery through the integration of MGC, combined with rigorous oversight from JEC to 
ensuresafety and global standards. 

1.Integrated Industrial Project Formation 

“From Concept to Operation” 
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 خدمـــــات وحلــــول مســـــوك
  المتكامـــــــــلة

  ٦
تحليـــل الســـوق والقطـــاع، إعـــداد دراســـة الجـــدوى المتكاملة، وضـــع نموذج العمـــل، وتحديد 

متطلبات الحوكمة الأولية للمشـــروع. 
والدور  المتداخلة  الشركات 

   مســـوك للاستشـــارات الصناعية: التحليل المالي ودراسة الجدوى. 
   مســـوك للاستشـــارات الإدارية: وضع إطار الحوكمة المؤسسية الأولي. 

إعـــداد التصاميم الهندســـية التفصيلية (FEED & DED)، تحديـــد المواصفات الفنية للمعدات، 
وتضميـــن معايير التميز التشـــغيلي في التصميم. 

والدور  المتداخلة  الشركات 
   اليابان للاستشـــارات الهندســـية: قيادة التصميم والإشراف الفني.

تنفيذ أعمال الإنشـــاءات والمقاولات، توريد وتركيب المعدات، دمج حلول المصاعد، وتطبيق 
أنظمـــة تقنية المعلومـــات المتكاملة (ERP، أتمتة العمليات). 

والدور  المتداخلة  الشركات 
    مســـوك للمقاولات العامة: التنفيذ والإنشـــاء.  
    مســـوك للمصاعد: توفيـــر الحلول المتخصصة.  

    مســـوك للاتصـــالات وتكنولوجيا المعلومات: تصميـــم وتطبيق حلول التحول الرقمي.  
    مســـوك للسياحة والسفر: إدارة لوجســـتيات التوريد والعمالة. 

 ،(SOPs) التشـــغيل التجريبـــي، تدريب وتأهيل الكوادر الوطنية، وضع أدلة التشـــغيل القياســـية
وتســـليم المشروع مع ضمان استدامة الأداء. 

والدور  المتداخلة  الشركات 
    مســـوك للتدريـــب المهني والتقنـــي: تأهيل الكوادر وتطوير المهارات.  

    مســـوك الإدارية: وضع أدلة التشـــغيل والحوكمة النهائية.  
    اليابان للاستشـــارات الهندســـية: الإشـــراف على التشغيل وضمان الجودة. 

التحـليل 
الاستراتيجـي 
والتخطيــط 

التصميم الهندسـي
و الجاهزية الفنيـة

التنفيــــذ
والتمكيــن التقنــي 

التشغيـــل المستدام 

ونقــــل المعرفة 

مراحل التنفيذ والتوزيــع 
التكامــــلي لشـــــــــــــركات 

المجموعــــــة 

١.خدمة تأسيس المشاريع الصناعية المتكاملة 

”من الفكرة إلى التشغيل“ 
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Market and sector analysis; preparation of a comprehensive feasibility study; business 
model development; definition of the project’s initial governance requirements. 
Involved companies & role 
   Mosook Industrial Consulting (MIC): financial analysis & feasibility.  
   Mosook Managerial Consulting (MMC): initial corporate-governance framework. 

Preparation of FEED & DED; specification of equipment and technical requirements; 
embedding operational-excellence standards into design.  

Involved companies & role 
   Japan Engineering Consulting (JEC): lead design and technical supervision. 

Construction and contracting; equipment supply and installation; integration of 
elevator solutions; implementation of integrated IT systems (ERP, process automation). 

Involved companies & role 
    Mosook General Contracting (MGC): execution & construction.  
    Mosook Elevators (MEC): specialized elevator solutions.  
    Mosook Information Technology (MIT): digital-transformation solutions.  
    Mosook Travel & Tourism (MTT): logistics for supply chains and workforce mobility. 

Trial operation; training and qualification of national talent; development of Standard 
Operating Procedures (SOPs); handover with performance-sustainability assurance. 

Involved companies & role 
    Mosook Technical & Vocational Training (MTC) : capability building and skills development.  
    Mosook Managerial Consulting (MMC): final SOPs and governance.  
    Japan Engineering Consulting (JEC): operational oversight and quality assurance. 

 Strategic
 analysis &
 planning

 Engineering
 design &
 technical

 Execution &
 technology
 enablement

 Sustained
 operations &
 knowledge

 transfer

Execution Stages 

and Integrated 

Roles Across the 

Group 

1.Integrated Industrial Project Formation 
“From Concept to Operation”
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 خدمـــــات وحلــــول مســـــوك
  المتكامـــــــــلة

  ٦

يهـــدف هـــذا البرنامـــج إلى تعزيز الاســـتدامة المؤسســـية عبر تطبيـــق أفضل ممارســـات الحوكمة، ورفـــع الكفاءة التشـــغيلية، 
وتحقيـــق التحـــول الرقمي الشـــامل، من خلال تأســـيس مكاتب إدارة المشـــاريع الاســـتراتيجية (PMO/SMO)، وإعادة هندســـة 

العمليات، وتطويـــر الكفاءات القيادية. 

               تكمـــن القيمـــة المضافـــة فـــي تقديم حل متكامل يربط بين الاســـتراتيجية والتنفيذ والتمكين من خلال:

    الربط الاســـتراتيجي: تأســـيس PMO بقيادة مســـوك للاستشارات الإدارية لضمان مواءمة المشاريع مع الأهداف الاستراتيجية. 
    الكفاءة التشـــغيلية: إعادة هندســـة العمليات وتطبيق أدوات التميز لتقليل الهدر وزيادة الإنتاجية. 

    التمكين الرقمي: دمج الحوكمة مع حلول ERP والأتمتة من مســـوك لتقنية المعلومات (MIT) لضمان الشـــفافية وتســـريع القرار. 
    اســـتدامة الكوادر: تطوير الكفاءات القيادية والتشـــغيلية عبر برامج مســـوك للتدريب المهني والتقني لضمان استدامة التحول. 

٢.خدمة التحول المؤسسي ورفع كفاءة المنشآت والمصانع 

”الاستدامة  والنمو“

 ٢٤
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06

This program aims to strengthen institutional sustainability by applying best-in-class governance practices, enhancing 
operational efficiency, and achieving comprehensive digital transformation - through establishing Strategic Project/Strategy 
Management Offices (PMO/SMO), reengineering processes, and developing leadership capabilities. 

         Where the Value Comes From: 
Strategic Alignment: Establishing a PMO led by MMC to ensure projects are aligned with strategic objectives. 
Operational Efficiency: Reengineering processes and applying excellence tools to reduce waste and increase productivity. 
Digital Enablement: Integrating governance with ERP solutions and automation delivered by MIT to ensure transparency and 
accelerate decision-making. 
Workforce Sustainability: Developing leadership and operational capabilities through MTC programs to sustain the 
transformation. 

2.Enterprise Transformation & Factory Efficiency 
“Sustainability & Growth”
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 خدمـــــات وحلــــول مســـــوك
  المتكامـــــــــلة

  ٦
تقييم

الجاهزية وتحديد 
الفجوات 

تصميم
نموذج الحوكمة 

والتحول 

التنفيذ
والتمكين

المتابعة.
والتحسين 
المستمر 

مراحل التنفيذ والتوزيــع 
لشــــــــــركات  التكامــــلي 

المجموعــــــة 

إعـــادة هيكلـــة المؤسســـة، تصميـــم نمـــوذج الحوكمـــة (PMO/SMO)، وضـــع أدلـــة الإجراءات 
التشـــغيلية (SOPs)، وتصميـــم خارطة طريق التحول الرقمي. 

والدور  المتداخلة  الشركات 
    مســـوك للاستشـــارات الإدارية: تصميم نموذج الحوكمة والهيكل الجديد.  

    اليابان للاستشـــارات الهندســـية: توفير أفضل ممارســـات التميز التشـــغيلي لإعادة هندسة العمليات.  
    مســـوك للاتصـــالات وتكنولوجيـــا المعلومات: تصميم خارطة طريـــق التحول الرقمي وحلول الأنظمة.

تطبيـــق حلـــول تقنيـــة المعلومات (ERP)، أتمتـــة العمليات، وتأســـيس وتشـــغيل مكتب إدارة 
المشاريع (PMO)، وتدريب الفرق. 

والدور  المتداخلة  الشركات 
    مســـوك للاتصـــالات وتكنولوجيا المعلومات: تنفيذ حلـــول الأنظمة والتحول الرقمي.  

  .PMO مســـوك للاستشـــارات الإدارية: تأسيس وتدريب فريق    
    مســـوك للتدريب المهني والتقني: برامج تدريبية متخصصة في الحوكمة وإدارة المشـــاريع. 

قياس مؤشـــرات الأداء الرئيســـية (KPIs)، المراجعة الدورية للأداء، وتوفير الدعم اللوجســـتي 
الاستشارية.  للفرق 

والدور  المتداخلة  الشركات 
    مســـوك للاستشـــارات الإدارية: المراقبة الدورية للأداء وتقديم التوصيات.  

    مســـوك للاتصـــالات وتكنولوجيا المعلومات: توفيـــر لوحات معلومات الأداء الرقمية.  
    مســـوك للســـياحة والسفر: إدارة لوجســـتيات الفرق الاستشارية والتدريبية. 

تحليـــل الوضـــع الراهن للحوكمـــة والهيكل التنظيمـــي، تقييم جاهزية التحـــول الرقمي، وتحديد 
والكفاءات. المهارات  فجوات 
والدور  المتداخلة  الشركات 

    مســـوك للاستشـــارات الإدارية: قيادة تقييم الحوكمة والأداء.  
    مســـوك للاتصالات وتكنولوجيـــا المعلومات: تقييم البنيـــة التحتية والجاهزية الرقمية.  

    مســـوك للتدريب المهني والتقنـــي: تحليل فجوات الكفاءات. 

٢.خدمة التحول المؤسسي ورفع كفاءة المنشآت والمصانع

 ”الاستدامة والنمو“
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06
Diagnosing current governance and organizational structure, assessing digital-transformation 
readiness, and identifying skills and competency gaps. 
Involved companies & role 
      Mosook Managerial Consulting (MMC): lead governance and performance assessment.  
    Mosook Information Technology (MIT): assess digital infrastructure and readiness.
    Mosook Technical & Vocational Training (MTC): Competency gap analysis.  

Organizational restructuring; design of the governance model (PMO/SMO); development of 
Standard Operating Procedures (SOPs); and a digital-transformation roadmap.  

Involved companies & role 
    Mosook Managerial Consulting (MMC):  designing the governance model and new structure.  
    Japan Engineering Consulting (JEC): embed operational-practices for re-engineering. 
    Mosook Information Technology (MIT): design digital roadmap and systems solutions. 

Deploy (ERP) and automation; stand-up and operate Project Management Office the PMO; train 
teams. 

Involved companies & role 
    Mosook Information Technology (MIT): implement systems and digital transformation.  
    Mosook Managerial Consulting (MMC): establish and train the PMO team.  
    Mosook Technical & Vocational Training (MTC): specialized training in governance and
    PM.

Measure Key Performance Indicators (KPIs); conduct periodic performance reviews; provide 
logistics support for consulting teams. 

Involved companies & role 
    Mosook Managerial Consulting (MMC): ongoing performance monitoring recommendations.
    Mosook Information Technology (MIT): provide digital performance dashboards.  
    Mosook Travel & Tourism (MTT): manage logistics for consulting and training teams. 

 Readiness
 assessment

 & gap
 analysis

 Governance &
 transformation

 design

 Implementation
 & enablement

 Monitoring &
 continuous

 improvement

2.Enterprise Transformation & Factory Efficiency

 “Sustainability & Growth”
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Group

25



 خدمـــــات وحلــــول مســـــوك
  المتكامـــــــــلة

  ٦

تختـــص هـــذه الخدمـــة بدعم توطيـــن التقنيات الحديثـــة ونقل المعرفـــة والممارســـات العالمية، من خلال مســـار متكامل يبـــدأ بتحليل 
ســـوقي لتحديـــد التقنيات ذات الأولويـــة، ثم تصميم برنامج التوطيـــن، وتنفيذ البنية التحتية اللازمة، وانتهـــاءً بتدريب الكوادر الوطنية 

على التشـــغيل والصيانة وفقًـــا للمعايير الدولية. 

٣.خدمة توطين التكنولوجيا ونقل المعرفة

 ”الاستثمار المستقبلي“

            تتمثـــل القيمـــة المضافـــة في الربط المباشـــر بين المصدر العالمي للمعرفة والقـــدرة المحلية على التنفيذ والتأهيل من خلال:

التوجيه الاســـتراتيجي: تحديد أولويات التوطين بدقة اســـتنادًا إلى التحليل الاقتصادي والقطاعي. 
نقل المعرفة الموثوق: تطبيق خبراتنا الدولية ومعايير التميز التشـــغيلي لضمان جودة المعرفة المنقولة. 

التأهيل المتخصص: تقديم برامج تدريبية مصممة لتشـــغيل وصيانة التقنيات الموطنة عبر مســـوك للتدريب المهني والتقني. 
التنفيذ المتكامل: تصميم وإنشـــاء مرافق التوطين (مثل المصانع ومراكز التدريب) من خلال مســـوك للمقاولات واليابان للاستشـــارات الهندسية. 

 ٢٦
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06

This service specializes in supporting the localization of advanced technologies and the transfer of knowledge and global best 
practices through an integrated pathway that begins with market analysis to identify priority technologies, followed by designing 
the localization program, implementing the required infrastructure, and culminating in training national talent for operation and 
maintenance in accordance with international standards. 

3.Technology Localization & Knowledge Transfer 
“Investing in the Future”

         Where the Value Comes From:  

Strategic Direction: Defining localization priorities with precision, based on economic and sectoral analysis. 
Trusted Knowledge Transfer: Applying our international expertise and operational excellence standards to ensure the quality of 
transferred knowledge. 
Specialized Upskilling: Delivering tailored training programs for operating and maintaining localized technologies through MTC. 
Integrated Execution: Designing and developing localization facilities (such as factories and training centers) through MGC and JEC. 
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 خدمـــــات وحلــــول مســـــوك
  المتكامـــــــــلة

  ٦
تحديد

الأولويات 
والتحليل 

تصميم برنامج 
التوطين ونقل 

المعرفة 

تنفيذ البنية 
التحتية والتمكين 

التقني 

التشغيل ونقل 
الخبرة 

مراحل التنفيذ والتوزيــع 
التكامــــلي لشـــــــــــــركات 

المجموعــــــة 

دراسة احتياجات السوق والقطاعات، تحديد التقنيات ذات الأولوية للتوطين، وتقييم الجدوى 
الاقتصاديـــة والمالية لبرنامج التوطين.  

والدور  المتداخلة  الشركات 
   مسوك للاستشارات الصناعية: قيادة دراسة الجدوى وتحديد الأولويات، وتوفير الدراسات القطاعية 

   وتحليـــل البيانات الســـوقية المحلية والعالمية.

تصميـــم وإنشـــاء المرافق اللازمة للتوطين (مصانع، مراكز أبحـــاث)، وتجهيزها بالأنظمة التقنية 
اللازمة. 

والدور  المتداخلة  الشركات 
    اليابان للاستشـــارات الهندســـية: تصميم المرافق الهندسية.  

    مســـوك للمقاولات العامة: تنفيذ أعمال الإنشـــاءات.  
    مســـوك للاتصـــالات وتكنولوجيا المعلومـــات: تجهيز المرافق بالبنيـــة التحتية التقنية والأنظمة. 

بـــدء التشـــغيل، تطبيـــق برامـــج التميز التشـــغيلي، تدريـــب الكوادر الوطنيـــة عمليـــاً، وقياس أثر 
التوطين على الأداء. 

والدور  المتداخلة  الشركات 
     مســـوك للتدريـــب المهني والتقني: تنفيذ برامج التدريـــب العملي ونقل الخبرة.  

    مســـوك للاستشـــارات الإدارية: وضع مؤشرات الأداء لقياس أثر التوطين.  
     مســـوك للســـياحة والسفر: إدارة لوجســـتيات الخبراء الأجانب خلال فترة نقل المعرفة. 

تصميـــم خارطـــة طريـــق التوطيـــن، تحديـــد الشـــركاء التقنييـــن، وتصميـــم برامـــج نقـــل المعرفة 
المتخصصة.  والتدريب 

والدور  المتداخلة  الشركات 
    مســـوك للاستشـــارات الإدارية: تحديد التقنيات، وتصميم برامج نقل المعرفة والتميز التشـــغيلي.  

٣.خدمة توطين التكنولوجيا ونقل المعرفة      مســـوك للتدريـــب المهني والتقنـــي: تصميم المناهج التدريبيـــة المتخصصة لتأهيل الكوادر. 

”الاستثمار المستقبلي“

 ٢٧
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06
Assess market and sector needs; identify priority technologies for localization; evaluate the 
economic and financial feasibility of the localization program.  
Involved companies & role 
   Mosook Industrial Consulting (MIC): lead feasibility, set priorities, and provide sector
   studies with local and global market-data analysis. 

Design the localization roadmap; identify technology partners; design knowledge-transfer and 
specialized training programs.  

Involved companies & role 
   Mosook Managerial Consulting (MMC):  selection and design of program
   Mosook Technical & Vocational Training (MTC): design specialized curricula 

Design and construct the facilities required for localization (factories, research centers) and equip 
them with the necessary technology systems. 

Involved companies & role 
   Japan Engineering Consulting (JEC): engineering design of facilities.  
   Mosook General Contracting (MGC): construction and installation.  
   Mosook Information Technology (MIT): digital infrastructure and systems. 

Commissioning and start-up; apply operational-excellence programs; deliver hands-on training 
for national teams; measure localization impact. 

Involved companies & role 
    Mosook Technical & Vocational Training (MTC): practical training and knowledge handover.  
    Mosook Managerial Consulting (MMC): KPIs to measure localization outcomes
    Mosook Travel & Tourism (MTT): logistics for experts during the knowledge-transfer period. 
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3.Technology Localization& Knowledge Transfer 

“Investing in the Future”
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 خدمـــــات وحلــــول مســـــوك
  المتكامـــــــــلة

  ٦

٤.برنامج تمكين رواد الأعمال والشركات الناشئة 

”الاستثمار في الافكار“ 

            تتمثل القيمة المضافة في تمكين رواد الأعمال من الاســـتفادة من الخبرة المؤسســـية المتراكمة للمجموعة، مما يقلل
من منحنى التعلم والمخاطر التشـــغيلية من خلال:

التحقق المالي والاســـتراتيجي: إعداد دراســـات جدوى وتحليل مالي دقيق لضمان اتخاذ قرارات استثمارية قوية ومدروسة. 
التأســـيس المؤسسي الســـليم: بناء نماذج أعمال وهياكل حوكمة وسياسات تشغيل تضمن نمواً منظماً ومستداماً. 

الجاهزيـــة التقنية: تقديـــم حلول رقمية متكاملة لإدارة العمليات والعملاء والموارد بكفاءة منذ البداية. 
التأهيل القيادي: تنمية المهارات البشـــرية والقيادية لرواد الأعمال عبر برامج تدريبية متخصصة في إدارة المشـــاريع والتســـويق. 

يُعد هذا البرنامج حاضنة ومســـرّعة متكاملة لنمو الشـــركات الناشـــئة ورواد 
الأعمـــال فـــي القطاعـــات الصناعية واللوجســـتية والتقنيـــة، حيث يقدّم دعمًا استشـــاريًا وإداريًـــا وتقنيًا وتدريبيًا شـــاملاً، بهدف تحويل 
الأفكار الواعدة إلى مشـــاريع مســـتدامة وقابلة للتوسع، مســـتفيدًا من خبرة مجموعة مسوك في إدارة دورة حياة المشاريع الكبرى. 
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4.Entrepreneurs & Startups Enablement Program 
“Investing in Ideas”

         Where the Value Comes From:  
Financial and Strategic Validation: Preparing feasibility studies and rigorous financial analysis to ensure strong, well-informed investment 
decisions. 
Sound Institutional Foundation: Developing business models, governance structures, and operating policies that enable structured, 
sustainable growth. 
Technology Readiness: Providing integrated digital solutions to manage operations, customers, and resources efficiently from day one. 
Leadership Development: Strengthening entrepreneurs’ human and leadership capabilities through specialized training programs in 
project management and marketing. 

This program serves as an integrated incubator and accelerator for 
the growth of startups and entrepreneurs in the industrial, logistics, and technology sectors. It provides comprehensive 
consulting, managerial, technical, and training support, with the aim of transforming promising ideas into sustainable, 
scalable ventures - leveraging Mosook Group’s expertise in managing the lifecycle of major projects. 
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 خدمـــــات وحلــــول مســـــوك
  المتكامـــــــــلة

  ٦
تحليل الفرصة 

ودراسات 
الجدوى 

تطوير نموذج 
العمل 

والحوكمة

التصميم 
التقني أو 
الصناعي 

البنية الرقمية 
والتقنية 

التدريب 
والتوجيه 

الدعم 
المستمر 

والربط بالسوق 

مراحـــل التنفيذ والتوزيـــــع 
لشـــــــــــــركات  التكامــــلي 

المجموعــــــة 

إجراء تحليلات سوقية وفنية ومالية للمشروعات الناشئة، وإعداد نماذج مالية متقدمة (NPV، IRR) لتقييم الجدوى 
الاستثمارية.  

والدور  المتداخلة  الشركات 
   مســـوك للاستشـــارات الصناعية: قيادة التحليل المالي ودراســـات الجدوى.

، وتقديـــم خدمات  جـــة) لحا عنـــد ا فـــق ( ا لمر و ا لتخطيـــط للمنتجـــات أ لهندســـي وا لتصميـــم ا توفيـــر خدمـــات ا
نموذجيـــة.  و  أ بســـيطة  ء  نشـــا إ

والدور  المتداخلة  الشركات 
    اليابان للاستشـــارات الهندســـية: توفير خدمات الهندســـة والتخطيط.  

    مســـوك للمقاولات العامة: تقديم خدمات الإنشـــاء البســـيطة أو النموذجية. 

وحضـــور  لدوليـــة  ا للشـــركات  ات  ر يـــا ز وتنظيـــم   ، ء الأدا بعـــة  ومتا ة  مســـتمر ية  ر استشـــا خدمـــات  توفيـــر 
كات.  ا لشـــر وا لعلاقـــات  ا يـــز  لتعز ات  لمؤتمـــر ا

والدور  المتداخلة  الشركات 
    مســـوك للاستشـــارات الإدارية: خدمات استشارية ومتابعة الأداء. 

    مســـوك للســـياحة والسفر: إدارة لوجســـتيات الربط بالسوق والزيارات الدولية. 

تطويـــر برامج تدريبية لرواد الأعمال تشـــمل إدارة المشـــروعات والتســـويق الرقمي وإعـــداد الميزانيات ومهارات 
القيـــادة، إضافة إلى ورش عمـــل تطبيقية. 

والدور  المتداخلة  الشركات 
    مســـوك للتدريـــب المهني والتقني: تطوير وتقديـــم برامج التدريب والتوجيه.

تقديـــم حلـــول رقميـــة ومنصـــات لإدارة الأعمـــال والعملاء والمـــوارد، والمســـاعدة في بنـــاء متاجـــر إلكترونية أو 
أنظمـــة إدارة عمليات مناســـبة لطبيعة المشـــروع. 

والدور  المتداخلة  الشركات 
    مســـوك للاتصـــالات وتكنولوجيـــا المعلومات: تصميم وتطبيق الحلول الرقميـــة والبنية التقنية. 

صياغة الرؤية والرسالة، تحديد الهيكل التنظيمي وسياسات الحوكمة، إعداد خطط الأعمال، والمساعدة في تأسيس 
مكاتب إدارة المشـــاريع (PMO) لتتبع التنفيذ. 

والدور  المتداخلة  الشركات 
    مسوك للاستشارات الإدارية: صياغة نموذج  الحوكمة ، وتوفير إطار التميز التشغيلي للشركات الناشئة.

٤.برنامج تمكين رواد الأعمال والشركات الناشئة 

”الاستثمار في الافكار“

  ٢٩



The Mosook’s Integrated 
Services & Solutions 

06

Execution Stages 
and Integrated 
Roles Across the 
Group 

4.Entrepreneurs & Startups Enablement Program 

“Investing in Ideas”

 Opportunity
 analysis &
 feasibility

 Business
 model &

 governance

 Technical or
 industrial

 design

 Digital &
 technical

 infrastructure

 Training &
 mentorship

 Ongoing
 support &

 market
 linkages

Market, technical, and financial analyses for startup projects; develop advanced financial models 
(NPV, IRR) to assess investment feasibility.  

Involved companies & role 
   Mosook Industrial Consulting (MIC): lead financial analysis and feasibility studies.

Provide engineering design and product/facility planning as needed; deliver light/prototype 
construction works. 

Involved companies & role 
    Japan Engineering Consulting (JEC): engineering and planning.  
    Mosook General Contracting (MGC): simple or prototype construction. 

Provide continuous advisory and performance follow-up; organize company visits and conference 
participation to strengthen relationships and partnerships. 

Involved companies & role 
    Mosook Managerial Consulting (MMC): ongoing advisory and performance monitoring.  
    Mosook Travel & Tourism (MTT): manage logistics for market linkage international visits. 

Develop training programs for entrepreneurs covering project management, digital marketing, 
budgeting, and leadership, with hands-on workshops. 

Involved companies & role 
    Mosook Technical & Vocational Training (MTC): deliver training and mentorship programs.

Deliver digital solutions and platforms for business, customer, and resource management; 
support building e-commerce stores or fit-for-purpose operations systems. 

Involved companies & role 
      Mosook Information Technology (MIT):implement digital solutions and technical infrastructure. 

Craft vision and mission; define organizational structure and governance policies; prepare 
business plans; help establish PMOs to track execution. 

Involved companies & role 
      Mosook Managerial Consulting (MMC): design the business model and corporate  framework
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  ٧
أهــــــــــــداف مســــــــــوك الاستـــــراتيجية

الريادة الوطنية
ترســـيخ مكانة مســـوك كجهة وطنيـــة مفضّلة في 
الحلول الصناعية والتجارية، بزيادة الحصة السوقية 
١٥٪ واعتمـــاد ٦٥٪ من كبرى الجهات في المملكة 

بحلول ٢٠٣٠. 

تطوير المعرفة
بناء منظومة معرفية من خــــلال إعداد ١٠ دراسات 
ســـنويًا وزيــــادة فريق البحث والتطوير بنســـبة ٢٥٪ 

بحلول ٢٠٢٧.

المعايير العالمية
الالتزام بمســـتوي دقة فـــي التوصيات والتحليلات 
يتجـــاوز ٩٥٪، والحصول على شـــهادات عالمية في 

الجودة والتشغيل قبل نهاية ٢٠٢٧. 

التوافق مع رؤية ٢٠٣٠ 
المشاركة الســــــنوية في فعاليــــات وطنية ودولية 

دعماً للتنويـــــع الاقتصـــادي والتنمية الصناعية. 

خلق القيمة
تحقيـــق نتائـــج قابلة للقياس تشـــمل رفـــع الكفاءة 
بنسبة ≥٢٠٪، وخفض التكاليف ≥١٠٪، وتسريع نمو 
المشـــاريع بنسبة ٢٥٪ خلال ١٢ شـــهرًا، مع الحفاظ 

على رضا العملاء. 

التحول الرقمي
تبنـــي الأتمتـــة والذكاء الاصطناعي فـــي ≥٧٠٪ من 
المشـــاريع الصناعيـــة بالمملكـــة قبـــل نهايـــة ٢٠٢٦، 

لتحسين الكفاءة بنسبة ≥ ٢٥٪.

تميز المواهب
رفع نسبة الكفاءات السعودية ٢٠٪ سنويًا، وتطبيق 
برامج تطوير مهني مستمر مع تحقيق رضا وظيفي 

مرتفع بحلول ٢٠٣٠. 
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07
The Strategic Objectives  of  Mosook

National Leadership
 Establishing Mosook as the Kingdom’s preferred 
 national provider of industrial and commercial
 solutions by increasing market share by 15%
 and achieving adoption by 65% of the Kingdom’s

leading entities by 2030. l

Knowledge Development
 Build a knowledge ecosystem by producing
 10 studies annually and expanding the R&D

 team by 25% by 2027.l

Global Standards
 Maintain an accuracy level exceeding 95% in
 recommendations and analyses, and obtain
 internationally recognized certifications in
 quality and operations by the end of 2027.f

Alignment with Vision 2030
 Annual participation in national and international
 events in support of economic diversification and

 industrial development.f

Value Creation
 Deliver measurable outcomes, including increasing
 efficiency by ≥ 20%, reducing costs by ≥ 10%, and
 accelerating project growth by 25% within 12
months - while maintaining customer satisfaction.l

Digital Transformation
 Adopt automation and AI across ≥ 70% of
 industrial projects in the Kingdom by the end

of 2026, to improve efficiency by ≥ 25%. f

Talent Excellence
 Increase the proportion of Saudi talent by 20%
 annually and implement continuous professional
 development programs while achieving high

employee satisfaction by 2030. f
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  ٨
أبــــــــــــرز المشروعـــــــــــــات

العربيـــة  المملكـــة  انضمـــام  دراســـة 
الســـعودية للاتفاقية الدولية لنقل البضائع 

الخطرة برياً  (ADR)، لصالح الهيئة العامة للنقل 
حيث احتاجت الهيئة إلى تقييم شـــامل لجاهزية 
 Agreement) المملكة للانضمام إلى اتفاقية
 concerning the International Carriage
 (of Dangerous Goods by Road - AD
والاجتماعيـــة  الاقتصاديـــة  الأثـــار  وتحليـــل 
المتوقعة  نتيجة الانضمام، مما تطلب دراســـة 
الوضـــع الراهـــن للمملكـــة وتحليـــلاً متعمقـــاً 
التحتيـــة  والبنيـــة  التنظيميـــة  للجوانـــب 
والمتطلبـــات التشـــغيلية، والحالـــة  
الاقتصاديـــة لتزويـــد مراكـــز اتخاذ 
القرار في الحكومة الســـعودية 

بتوصيات حقيقية وفعالة.  

المركز اللوجســـتي متعدد الوسائط في 
ينبع، لصالح الهيئة الملكية للجبيل وينبع 
– حيث تطلبت الهيئة خدمات استشارية 
متكاملة لتطوير مركز لوجستي متعدد 

الوســـائط فـــي ينبع،  يهـــدف إلى تعزيز 
القـــدرات اللوجســـتية للمملكـــة 

العربيـــة الســـعودية ودعـــم 

مؤتمتـــة  تقاريـــر  إعـــداد 
ربـــع ســـنوية لحالـــة مـــواد البناء 

الأساســـية، لصالـــح وزارة الصناعة 
والثـــروة المعدنيـــة – حيـــث احتاجـــت 

الـــوزارة إلـــى إعداد تقارير ربع ســـنوية لحالة 
مواد البناء الأساسية، وبفضل التطورات التقنية 
والبحثية لدي مســـوك قام  الفريق الاستشاري 
بطـــرح مبادرة لأتمتة التقارير المقدمة من خلال 
تطويـــر منصـــة متقدمة لـــذكاء الأعمـــال  ونظام 
تقاريـــر آلي لمراقبة توفر مواد البناء الأساســـية، 
ودعم عملية صنع القرارات الاستراتيجية، وتعزيز 

 الرقابة على ديناميكيات السوق.  

المســـيرة  جانـــب  إلـــى   
والتشـــغيلية  الاستشـــارية 
مجموعـــة  تمتلـــك  المتنوعـــة، 
مسوك رصيدًا تطبيقيًا قويًا يتمثّل 
فـــي تنفيذ أكثر من ١٠٠ مشـــروع في 
مجـــال تشـــغيل وصيانـــة المصانـــع لـــدى 
نخبـــة الشـــركات الرائـــدة فـــي قطاعـــات الغاز 
والبتروكيماويات والمعادن. هذا العمق الميداني 
مكّـــن فرق العمل من فهـــم دقيق لديناميكيات 
المصانع الثقيلة، وإدارة الأعطال الحرجة، وتحسين 
الجاهزية التشـــغيلية وفق أعلى معايير السلامة 
والجودة. وبفضل هذه الخبرة المتراكمة، أصبحت 
مســـوك شـــريكًا موثوقًا لتصميـــم وتنفيذ حلول 
تشغيلية متكاملة تجمع بين الرؤية الاستراتيجية 

والاحتراف الفني في البيئات الصناعية عالية 
التعقيد. 

٢ ١

٤ ٣

  ٣١



08
Remarkable  Projects

Assessment of Saudi Arabia’s 
Accession to the ADR Agreement — for the 
Transport General Authority: A comprehensive 
readiness study for joining the Agreement 
concerning the International Carriage of 
Dangerous Goods by Road (ADR), including 
current-state assessment, deep analysis 
of regulatory frameworks, infrastructure 
and operational requirements, and the 

economic case - providing actionable 
recommendations to Saudi 

government decision-makers. 

Multimodal Logistics Center in Yanbu 

— for the Royal Commission for Jubail and 

Yanbu: Integrated consulting to design a 

multimodal logistics hub in Yanbu aimed 

at strengthening Saudi Arabia’s logistics 

capabilities and supporting Vision 2030 

targets. 

Automated Quarterly 
Reports on Core Building 
Materials — for the Ministry of 
Industry and Mineral Resources: In 
response to the need for quarterly market 
reports, Mosook proposed and developed 
a business-intelligence platform and 
automated reporting system to monitor 
building-materials availability, support 
strategic decision-making, and enhance 

oversight of market dynamics. 

Operational Depth 
in O&M for Industrial 

Plants: Beyond advisory and 
operations workstreams, Mosook has 

executed 100+ projects in plant operation 
and maintenance for leading companies in gas, 

petrochemicals, and metals. This field experience 
sharpened our understanding of heavy-industry 
dynamics, critical-failure management, and 
operational readiness under the highest safety and 
quality standards—positioning Mosook as a trusted 
partner for integrated operational solutions that 
combine strategic vision with technical excellence in 
highly complex industrial environments. 

0201

0403
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  ٩
الكوادر الداخليــــة وركائز القيادة

  تميز القيادة: خبـرة متراكمــة تمـــتد لثلاثـــــة عقــــــــــود   
تقـــود مجموعـــة مســـوك نخبـــة مـــن القيـــادات المتخصصـــة ذات خبرات تزيد عـــن ٣٠ عامًا فـــي مجالات 
الاستشـــارات، وذكاء الأعمال، والهندســـة المتقدمة، وإدارة المشـــاريع المعقدة. يتميز الفريق بالدمج 
بين العمق التقني والرؤية الاســـتراتيجية والبحث والتطوير المســـتمر، مما يمكّن المجموعة من تقديم 
حلول عالية القيمة في مختلف القطاعات. وتســـتند القيادة إلى إرث مؤسســـي منذ عام ١٩٩٩ وســـجل 
ناجح في قطاعات النفط والغاز والبتروكيماويات والبنية التحتية، مع مشاركة فعالة في تطوير الحلول 

الاســـتراتيجية وتوجيـــه الفرق، لضمان تقديـــم خدمات تتجاوز توقعات العملاء بجودة اســـتثنائية. 

  الخبرة التقنية: تنوع التخصصات وعمق المعرفة   
 Process، Piping،) التخصصـــات  عبـــر  الهندســـي  التصميـــم  فـــي  متخصصـــون  الاستشـــاريون:  المهندســـون 

 .(Mechanical، Civil، Electrical، Instrumentation
مستشـــارو الحوكمة المؤسسية: خبراء في تطوير الهياكل التنظيمية، وإعداد السياسات والإجراءات، وتطبيق 

الدولية.  الحوكمة  أطر 
أخصائييـــن ذكاء الأعمـــال: خبراء في تحليل البيانات المعقدة، والتصور البصري المتقدم، واســـتخلاص الرؤى 

الاســـتراتيجية القابلـــة للتنفيذ من البيانات الضخمة 
مهندســـو العمليـــات الصناعيـــة: متخصصـــون في تحســـين عمليـــات التصنيـــع، وتعزيـــز الكفاءة التشـــغيلية، 

 .Six Sigmaو Lean وتطبيـــق منهجيات
المحللون الاقتصاديون: محترفون متمرســـون في تحليل الأســـواق الإقليمية والدولية، ودراسات الجدوى 

الشـــاملة، والنمذجة الاقتصادية المتقدمة. 
مستشـــارو التحـــول الرقمي: خبـــراء في توظيـــف التقنيات المتقدمـــة (AI، IoT، Cloud)، وأتمتـــة العمليات، 

وتطوير اســـتراتيجيات التحول الرقمي. 
محترفين إدارة المشـــاريع: مديرو مشـــاريع معتمدون (PMP، PRINCE2) ذوو خبرة تنفيذية واســـعة في إدارة 

المعقدة.   الصناعية  المشاريع 
اخصائييـــن إدارة الجـــودة: خبـــراء فـــي أنظمـــة الجـــودة الدوليـــة (ISO 9001، TQM، TPM)، والمعاييـــر الصناعيـــة، 

ومنهجيات التحســـين المستمر. 
 ٣٢



09
Internal Talent & Leadership 
   Leadership Excellence: Three Decades of Experience   
Mosook Group is led by a distinguished cadre of specialized leaders with more than 
30 years of experience in consulting, business intelligence, advanced engineering, 
and complex project management. The leadership team is defined by its integration 
of technical depth, strategic vision, and continuous R&D, enabling the Group to deliver 
high-value solutions across diverse sectors. This leadership is grounded in an institutional 
legacy dating back to 1999 and a proven track record in oil and gas, petrochemicals, and 
infrastructure, with active involvement in developing strategic solutions and guiding 
teams - ensuring services that exceed client expectations with exceptional quality. 

   Technical Expertise: Breadth and Depth  

Consulting Engineers: Multi-disciplinary engineering design experts (Process, 
Piping, Mechanical, etc.).
Corporate Governance Consultants: Experts in organizational structures, policies, 
and global frameworks.
Business Intelligence Specialists: Advanced data analytics, visualization, and 
strategic Big Data insights.
Industrial Process Engineers: Industrial optimization and efficiency specialists (Lean 
& Six Sigma).
Economic Analysts: Experts in market analysis, feasibility studies, and economic 
modeling.
Digital Transformation Consultants: Digital strategy experts (AI, IoT, Cloud, and 
automation).
Project Management Professionals: Certified (PMP/PRINCE2) leads for complex 
industrial projects.
Quality Management Specialists: International standards (ISO, TQM, TPM) and 
continuous improvement experts.
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  ٩
الكوادر الداخليــــة وركائز القيادة

  تطوير المواهب: استثمار استراتيجي في المستقبــــــــــــل   
فـــي مجموعة مســـوك، ندرك أن كوادرنا البشـــرية تمثل أثمن أصولنا وأســـاس ميزتنا التنافســـية المســـتدامة. 
لذلك، نســـتثمر بشـــكل اســـتراتيجي ومســـتمر في تطوير المواهـــب وبناء القدرات من خلال منظومـــة متكاملة 

والمبادرات.  البرامج  من 

 برنامج تمكين السعودية: بناء الكفاءات الوطنية   
تماشـــياً مع رؤية 2030، تلتزم مجموعة مســـوك بتطوير الكفاءات الســـعودية في الاستشـــارات والهندســـة 
والمقاولات، باعتباره اســـتثماراً اســـتراتيجياً في مســـتقبل المملكة والمجموعـــة. وانطلاقاً من هذا الالتزام، 
أطلقـــت برنامجـــاً شـــاملاً لتمكين الســـعودة، يهدف إلى بنـــاء قدرات الكـــوادر الوطنية وتأهيلهـــا للريادة في 

الحيوية.  القطاعات 

  شبكة الخبرة الدولية: ربط السعودية بأفضل الممارسات العالمية   
مـــن خـــلال تواجدنا العالمي الاســـتراتيجي في اليابان ومصر وباكســـتان وســـوريا، أسســـت مجموعة مســـوك 

شـــبكة دوليـــة متميزة مـــن الخبرات المتخصصة تعزز قدراتنـــا الخدمية وتتيح لعملائنا الوصول المباشـــر إلى 
أفضل الممارســـات العالميـــة والمعرفة المتخصصة فـــي مختلف القطاعات.  
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09
Internal Talent & Leadership 
Talent Development: A Strategic Investment in the Future
At Mosook Group, we recognize that our people are our most valuable asset and the 
foundation of our sustainable competitive advantage. Accordingly, we make a strategic, 
ongoing investment in talent development and capability building through an integrated 
ecosystem of programs and initiatives.

   Saudization Enablement Program:  Building National Capabilities 
In alignment with Vision 2030, Mosook Group is committed to developing Saudi talent 
in consulting, engineering, and contracting as a strategic investment in the future of 
the Kingdom and the Group. Building on this commitment, the Group has launched 
a comprehensive Saudization empowerment program aimed at 
strengthening national capabilities and qualifying Saudi 
professionals to lead across vital sectors. 

   International Expertise Network: Connecting the Kingdom to Global Best 
Through our strategic global presence in Japan, Egypt, Pakistan, and Syria, Mosook 
Group has established a distinguished international network of specialized expertise 
that strengthens our service capabilities and enables our clients to access global best 
practices and sector-specific knowledge directly across a wide range of industries.
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 ١٠

 السياسات الداخلية
لمسوك وركائز النجاح

            التوافـــق مـــع رؤيـــة ٢٠٣٠ والتأثيـــر الوطني 
تلتـــزم مجموعـــة مســـوك بدعـــم مســـتهدفات رؤيـــة المملكـــة ٢٠٣٠ عبر خدمـــات ومبـــادرات تكامليـــة تركز علـــى التنويع 
الاقتصـــادي، وتعزيـــز المحتـــوى المحلـــي وتوطيـــن سلاســـل القيمـــة الصناعيـــة، ونقل وتوطيـــن المعرفـــة والتقنيـــة لبناء 
قـــدرات وطنيـــة مســـتدامة، والمســـاهمة كمقـــدم خدمـــات معتمـــد فـــي برنامـــج تطويـــر الصناعـــة الوطنيـــة والخدمـــات 
NIDLP)، وتســـريع التحـــول الرقمي للقطاعات الســـعودية، مع دمج مبادئ الاســـتدامة فـــي جميع الحلول  اللوجســـتية (

الاستشـــارية.  والتوصيات 

            سياســـة ضمـــان الجـــودة 
تطبـــق مســـوك أنظمـــة عالميـــة لإدارة الجـــودة لضمان التميـــز في جميـــع الخدمات والمخرجـــات، عبر الالتـــزام المنهجي 
الدقيـــق بالمنهجيـــات والأطـــر التحليليـــة المعتمـــدة عالميًـــا، وإخضاع المخرجـــات الرئيســـية لمراجعات خارجيـــة متخصصة، 
ودمـــج ملاحظـــات العملاء بشـــكل منهجي فـــي تطوير الخدمات، واعتماد التحســـين المســـتمر من خـــلال مراجعة دورية 
لعمليـــات وأدوات العمـــل الاستشـــاري، مـــع الالتزام بمعاييـــر توثيق عاليـــة لكافة المشـــاريع والمبادرات، وقياس الأداء 

بانتظام وفق مؤشـــرات أداء رئيســـية محددة. 

            سياســـة الابتـــكار والقيـــادة التحوليـــة 
توجّـــه سياســـة الابتـــكار لدى مســـوك تطويـــر وتنفيـــذ الحلول المتقدمـــة عبر تبنّـــي التقنيات المتطورة بشـــكل اســـتباقي 
ضمن الممارســـات الاستشـــارية، والاســـتثمار المســـتدام في البحث والتطويـــر لتوليد منهجيـــات وأدوات جديدة، وتعزيز 
الابتـــكار التشـــاركي عبـــر شـــراكات اســـتراتيجية مع المؤسســـات الأكاديمية ومـــزوّدي التقنية، مـــع التركيز علـــى ابتكارات 
تحقـــق قيمة ملموســـة للعملاء، ونشـــر المعرفة من خلال المنشـــورات والفعاليـــات المتخصصة، وترســـيخ ثقافة الابتكار 

والتحســـين المســـتمر على جميع مســـتويات المؤسســـة. 

             سياســـة الشـــراكات الاســـتراتيجية والنظـــام التعـــاون الدولي 
توجّـــه سياســـة الشـــراكة لـــدى مســـوك بنـــاء وإدارة التحالفات الاســـتراتيجية عبـــر منهجيـــة دقيقة لاختيار الشـــركاء وفق 
الخبـــرة والتوافـــق الاســـتراتيجي، وتبـــادل منظم للمعرفـــة والخبرات مع بيـــوت الخبـــرة العالمية، والتركيز على شـــراكات 
تعـــزز القـــدرات التكامليـــة وتكمـــل منظومـــة الخدمـــات، مـــع إعطـــاء الأولويـــة للتحالفـــات التـــي تحقـــق قيمـــة مضافـــة 
واســـتثنائية للعمـــلاء، وتطويـــر علاقـــات طويلـــة الأمـــد ومســـتدامة، والالتـــزام بأعلـــى المعاييـــر الأخلاقيـــة فـــي جميـــع 

أنشـــطة الشراكة. 
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Internal Policies and 
Pillars of Success

            Alignment with Vision 2030 & National Impact  
Mosook Group is committed to supporting the objectives of Saudi Vision 2030 through integrated services 
and initiatives that focus on economic diversification; strengthening local content and localizing industrial 
value chains; transferring and localizing knowledge and technology to build sustainable national capabilities; 
contributing as an approved service provider under the National Industrial Development and Logistics Program 
(NIDLP); accelerating digital transformation across Saudi sectors; and embedding sustainability principles 
across all solutions and consulting recommendations. 

            Quality Assurance Policy  
Mosook applies internationally recognized quality management systems to ensure excellence across all 
services and deliverables. This is achieved through rigorous, disciplined adherence to globally recognized 
methodologies and analytical frameworks; subjecting key deliverables to specialized external reviews; 
systematically integrating client feedback into service development; and adopting continuous improvement 
through periodic reviews of consulting processes and tools. The Group also maintains high documentation 
standards for all projects and initiatives and regularly measures performance against defined key 
performance indicators (KPIs). 

            Innovation & Transformational Leadership Policy  
Mosook’s innovation policy guides the development and delivery of advanced solutions through the proactive adoption of 
emerging technologies within its consulting practices, and sustained investment in research and development to generate 
new methodologies and tools. It also promotes collaborative innovation through strategic partnerships with academic 
institutions and technology providers, with a focus on innovations that deliver tangible value to clients. In addition, Mosook 
disseminates knowledge through publications and specialized events, and fosters a culture of innovation and continuous 
improvement across all levels of the organization. 

             Strategic Partnerships & International Collaboration Policy 
Mosook’s partnership policy guides the building and management of strategic alliances through a rigorous 
methodology for selecting partners based on expertise and strategic alignment, and through structured 
knowledge and experience exchange with leading global firms. It focuses on partnerships that strengthen 
complementary capabilities and complete the service ecosystem, prioritizing alliances that deliver exceptional 
added value to clients. The policy also emphasizes developing long-term, sustainable relationships and 
upholding the highest ethical standards across all partnership activities. 
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المسؤوليـــــــــة البيئيــــــــــــة

والاجتماعـــــــية

   تلتزم مسوك بالمسؤولية البيئية
   والاجتماعية في جميع عملياتها

الاعتبارات البيئية
دمج الاعتبارات البيئية في التوصيات والحلول الاستشارية. 

تقييم الأثر الاجتماعي
تقييم شامل للآثار الاجتماعية للمشاريع الاستشارية الرئيسية. 

المشاركة المجتمعية
التفاعل الإيجابي مع المجتمعات المتأثرة بأنشطتنا الاستشارية.

الممارسة الأخلاقية
الالتزام بأرفع المعايير الأخلاقية في جميع الأنشطة المهنية.

التنوع والشمول
تعزيز قيم التنوع والشمول في بيئة العمل وممارساتنا المؤسسية. 

التنمية المستدامة
المواءمة الاستراتيجية مع مبادئ التنمية المستدامة في كافة العمليات.
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Environmental and 
Social Responsibility 

Mosook is committed to 
environmental and social 
responsibility across all 
operations

Environmental considerations
Embedding environmental factors into consulting solutions.

Social impact assessment
Assessing the social footprint of major projects.

Community engagement
Proactively interacting with affected communities.

Ethical practice
Upholding the highest professional standards.

Diversity & inclusion
Fostering D&I in the workplace and operations.

Sustainable development
Aligning operations with sustainability principles.
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 ١٢
فروعنــــــــــــا وتمركزنـــــــــــــــا

 الدولي

   المملكـــــة العربيــة السعــودية 

الجـبيــــــل
(المقر الرئيسي) 

الحدود الشمالية 

جـــــدة

الريــــــاض 

 ٣٦



12
Our Branches & International 
Footprint 

   Kingdom of Saudi Arabia 

Jubail
  (Headquarters)

 Northern Borders

 Jeddah

 Riyadh
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فروعنــــــــــــا وتمركزنـــــــــــــــا

 الدولي

   الفروع الدولية  

المملكة العربية السعودية
”المقر الرئيسي للشركة“

طوكيو،  اليابان 

لاهور،  باكستان 
القاهرة،  مصر 

دمشق،  سوريا 

 ٣٧



12
Our Branches & International 
Footprint 

   International Branch 

 Tokyo, Japan

 Lahore, Pakistan Cairo, Egypt

 Damascus, Syria

Saudi Arabia,  Headquarters 
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